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 1                     มาตรฐาน 
             ครูคณติศาสตร ์ 

ตอนที่ 1 บทนํา 

 

 

 คณิตศาสตร์มีบทบาทสําคญัยิ่งต่อการพฒันาความคิดและศกัยภาพของบุคคล

โดยเฉพาะในดา้นความมีเหตุผล ความมีระบบและเป็นระเบียบ มีแบบแผน สามารถ

วิเคราะห์ปัญหาและสถานการณ์ได้อย่างถ่ีถ้วน รอบคอบ ทาํให้สามารถคาดการณ์ 

วางแผน ตดัสินใจและแก้ปัญหาไดอ้ย่างถูกตอ้งและเหมาะสม และเป็นเคร่ืองมือใน

การศึกษาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ีตลอดจนศาสตร์อ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 
 

มาตรการท่ีจาํเป็นประการหน่ึงในการพฒันาผูเ้รียนให้เกิดการเรียนรู้ด้าน

คณิตศาสตร์ตามเป้าหมายท่ีวางไว ้คือ การพฒันาคุณภาพของครูผูส้อนดา้นความรู้และ

ความสามารถในการจดัการเรียนรู้ ให้ได้มาตรฐานตามนโยบายการจดัการศึกษา

คณิตศาสตร์  เพื่อให้มีการพัฒนาได้ทัดเทียมกับนานาประเทศและเป็นไปตาม

มาตรฐานสากล 
 

เป้าหมายในการจัดทาํมาตรฐานครูคณติศาสตร์ 
 

การจดัทาํมาตรฐานครูคณิตศาสตร์มีเป้าหมายเพื่อให้ 

(1) ครูคณิตศาสตร์ได้มีแนวทางในการพฒันาตนเองและพฒันาผลงาน 

ใหไ้ปสู่มาตรฐานสากล 

(2) สถานศึกษาไดใ้ช้เป็นแนวทางในการประเมินและพฒันาครูคณิตศาสตร์

ใหมี้ความรู้ความสามารถตามมาตรฐานท่ีกาํหนด 

(3) ผู ้ท่ี เ ก่ี ยวข้องกับก ารจัดการเ รียน รู้คณิตศาสตร์ได้มี แนวท างใ น 

การประเมินและพฒันาครูคณิตศาสตร์ใหมี้คุณภาพอยา่งเพียงพอในการจดัการเรียนรู้ 

 

 

 

 

 



2          มาตรฐาน 
          ครูคณติศาสตร ์

 

สาระสําคญัของมาตรฐานครูคณติศาสตร์ 
 

มาตรฐานครูคณิตศาสตร์ฉบบัน้ีพฒันามาจากมาตรฐานครูคณิตศาสตร์ท่ีใชอ้ยู่

ในประเทศต่าง ๆ ด้วยการวิเคราะห์รายการท่ีจาํเป็นต้องประเมิน ซ่ึงได้กําหนด

คุณลกัษณะและตวัช้ีบ่ง โดยการเทียบเคียงกบักรอบการประเมินสมรรถภาพของครูท่ี

เป็นพื้นฐานสําคญัและจาํเป็นสําหรับสังคมไทย  ทั้งน้ีเพื่อตอ้งการให้ครูคณิตศาสตร์มี

ความรู้ความสามารถทดัเทียมกบันานาประเทศและเป็นไปตามมาตรฐานสากล  

มาตรฐานครูคณิตศาสตร์มุ่งเน้นให้ครูได้มีแนวทางและมีความสามารถใน 

การจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาผู้ เรียนให้เกิดความรู้ความคิด ทักษะ กระบวนการเรียนรู้  

เจตคติ  คุณธรรม จ ริยธ รรม และมี ค่ า นิยมที่พึงประสงค์ตามมาตรฐานไ ด้ 

อย่างสอดคล้องกบัสังคมไทยและทดัเทยีมกบันานาชาติ 

ผลการประเมินตามมาตรฐานครูคณิตศาสตร์จะแสดงให้เห็นถึงคุณภาพของ

การจดัการศึกษาของสถานศึกษา ทั้งด้านผลผลิต ด้านกระบวนการ และด้านปัจจยั

นาํเขา้ ตามระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา เพื่อช่วยให้สถานศึกษาไดท้ราบจุดเด่น  

จุดดอ้ยและแนวทางในการพฒันาคุณภาพโดยเฉพาะอยา่งยิง่ในดา้นการพฒันาบุคลากร 

ผูป้ระเมินจาํเป็นจะตอ้งมีความรู้และความเขา้ใจในสาระสําคญัของมาตรฐาน

ครูคณิตศาสตร์ดงัต่อไปน้ี 

(1) มาตรฐานทีใ่ช้ประเมินครู ประกอบดว้ย 10 มาตรฐาน ซ่ึงแต่ละมาตรฐาน

มีคุณลกัษณะ 3 ดา้น คือ ดา้นความรู้ ดา้นการแสดงออก และดา้นความสามารถ รวม  

37 คุณลกัษณะ แต่ละคุณลกัษณะจะมีตวัช้ีบ่งท่ีใช้แสดงคุณภาพตามคุณลกัษณะนั้น  

การประเมินผลตามมาตรฐานครูตอ้งใช้คุณลกัษณะเป็นตวักาํหนดเกณฑ์การประเมิน 

และใช้ตวัช้ีบ่งกาํหนดคุณภาพของคุณลักษณะเพื่อช่วยให้ประเมินได้ตรงกัน และ 

ใชเ้ป็นแนวทางในการแกไ้ข ปรับปรุง หรือพฒันาตามคุณลกัษณะแต่ละดา้น 

 

 

 

 

 



 3                     มาตรฐาน 
             ครูคณติศาสตร ์ 

 คุณลักษณะของมาตรฐานครู  มาตรฐานครูคณิตศาสตร์ทั้ง 10 มาตรฐาน 

ประกอบดว้ยคุณลกัษณะ 3 ดา้น คือ 

  ด้านความรู้ เป็นคุณลกัษณะท่ีครอบคลุมดา้นความรู้ ความเขา้ใจและ

เจตคติต่อการปฏิบติังาน รวมทั้งการไดเ้ขา้ร่วมประชุม อบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน และ

ศึกษาคน้ควา้ด้วยตนเอง ซ่ึงจะมีผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอยท่ีสะทอ้นถึงความรู้

ความเขา้ใจต่อเร่ืองท่ีเก่ียวขอ้งนั้น 

ด้านการแสดงออก เป็นคุณลกัษณะท่ีครอบคลุมดา้นการลงมือปฏิบติั

หรือการแสดงออกในขณะท่ีปฏิบติังานหรือจดักิจกรรม ซ่ึงผลจากการลงมือปฏิบติั 

จะแสดงไดด้ว้ยผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอยท่ีปรากฏอยูอ่ยา่งชดัเจน 

ด้านความสามารถ เป็นคุณลักษณะท่ีครอบคลุมสมรรถภาพของ 

การปฏิบติังานและผลงานหรือความสามารถในการพฒันาคุณภาพการจดัการเรียนรู้ 

โดยทัว่ไปแลว้ผลของความสามารถของครูผูส้อนจะปรากฏท่ีตวัผูเ้รียนในลกัษณะของ

ผลงานและผลสัมฤทธ์ิท่ีเกิดจากการเรียนรู้ 
 

(2) ผลงาน หลักฐาน หรือร่องรอยที่ใช้ในการประเมิน ในตอนท่ี 2 ของ

มาตรฐานครูคณิตศาสตร์ฉบบัน้ี ไดแ้นะนาํผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอยท่ีเก่ียวขอ้ง

กบัตวัช้ีบ่งของคุณลกัษณะทุกขอ้ของทั้ง 10 มาตรฐาน ดงัตวัอยา่งเช่น 

• แผนการจดัการเรียนรู้ กาํหนดการสอน หรือโครงการสอน 

• ผลงานทางวชิาการประเภทต่าง ๆ  

• รายงานการปฏิบติังานหรือบนัทึกการปฏิบติังาน 

• แฟ้มสะสมงาน  

• แผนปฏิบติังานหรือคู่มือการปฏิบติังานของครู  

• ผลงานของผูเ้รียนและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

• งานวิจยัในชั้นเรียนหรืองานท่ีทาํอย่างเป็นระบบเพื่อให้ผูเ้รียน

ไดพ้ฒันาการเรียนรู้ 

ฯลฯ 

 



4          มาตรฐาน 
          ครูคณติศาสตร ์

 

นอกจากน้ีผลงานในลกัษณะอ่ืน ๆ ของครูท่ีปรากฏข้ึนในขณะปฏิบติังานและ

มีผลต่อการพฒันาการเรียนรู้ของผูเ้รียนก็สามารถใช้เป็นหลักฐานหรือร่องรอยใน 

การประเมินได้เช่นกนั  ทั้งน้ีตอ้งคาํนึงด้วยว่าสาระในผลงานท่ีเลือกมาประเมินนั้น

จะตอ้งสะทอ้นถึงตวัช้ีบ่งของคุณลกัษณะท่ีอยูใ่นมาตรฐานครูอยา่งชดัเจน 

 ทั้ ง น้ี  หลักฐานหรือร่องรอยจากผลงานของครูในแต่ละช้ินไม่จ ํา เป็น 

ตอ้งครอบคลุมทั้ง 10 มาตรฐานก็ได ้ผูป้ระเมินจึงตอ้งพิจารณาก่อนวา่ผลงานแต่ละช้ิน

สอดคลอ้งกบัมาตรฐานใดบา้ง และประเมินผลงานเฉพาะมาตรฐานท่ีเก่ียวขอ้งเท่านั้น 

ในกรณีท่ีผลงานส่วนใหญ่ขาดมาตรฐานใดมาตรฐานหน่ึงไป ผูป้ระเมินควรให้

คาํแนะนาํไวด้ว้ย 
 

(3) เกณฑ์การประเมิน การประเมินผลตามมาตรฐานครูตามคุณลักษณะ 

ทั้ง 3 ดา้นดงักล่าวใชเ้กณฑ์การประเมิน 2 ระดบั คือ ผา่นเกณฑ์และไม่ผา่นเกณฑ์ โดย

ผลการประเมินท่ีผ่านเกณฑ์แยกเป็นระดบัย่อย 2 ระดบั คือ ผ่านในระดบัดีมาก และ

ผ่านในระดับดี ส่วนผลการประเมินท่ีไม่ผ่านเกณฑ์แยกเป็นระดบัย่อย 2 ระดับ คือ 

พอใชแ้ต่ตอ้งปรับปรุง และตอ้งปรับปรุง 

 มาตรฐานครูคณิตศาสตร์ฉบบัน้ีไดก้าํหนดเกณฑ์การประเมิน เพื่อใชเ้ป็น

แนวทางในการประเมินคุณลักษณะในแต่ละด้านเพื่อสะทอ้นระดบัคุณภาพของครู 

ดงัต่อไปน้ี 
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เกณฑ์การประเมินคุณลกัษณะด้านความรู้ 
 

ระดับคุณภาพ เกณฑ์ด้านความรู้ 
ดีมาก 
(สามารถใชเ้ป็นแบบอยา่งใหแ้ก่ผูอ่ื้นได)้ 

มีผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอยท่ี 

สะทอ้นถึงการมีความรู้ความเขา้ใจ 

ต่อเร่ืองท่ีเก่ียวขอ้งครบตามที่กาํหนด 

และผลการปฏิบติังานหรือผลงาน 

มีคุณภาพสูงมาก 
 

ดี 
(ยงัตอ้งมีการพฒันาในบางดา้นและ

สามารถพฒันาไดด้ว้ยตนเอง) 

มีผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอยท่ี 

สะทอ้นถึงการมีความรู้ความเขา้ใจ 

ต่อเร่ืองท่ีเก่ียวขอ้งครบตามที่กาํหนด 

และผลการปฏิบติังานหรือผลงาน 

มีคุณภาพสูง แต่ยงัสามารถพฒันา 

ต่อไปใหมี้คุณภาพสูงยิง่ข้ึนได ้
 

พอใช้แต่ต้องปรับปรุง 
(จาํเป็นตอ้งพฒันาให้อยูใ่นระดบัคุณภาพ 

ท่ีสูงข้ึน แต่มีศกัยภาพเพียงพอท่ีสามารถ

พฒันาไดด้ว้ยตนเอง) 

มีผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอยท่ี 

สะทอ้นถึงการมีความรู้ความเขา้ใจ 

ต่อเร่ืองท่ีเก่ียวขอ้งครบตามที่กาํหนด 
และผลการปฏิบติังานหรือผลงาน 

ส่วนใหญ่มีคุณภาพตํ่า 
 

ต้องปรับปรุง 
(จาํเป็นตอ้งไดรั้บการพฒันาอยา่งเร่งด่วน

ดว้ยวธีิการท่ีเหมาะสม หรือในขณะท่ี

พฒันาผลงานจะตอ้งอยูภ่ายใตก้ารนิเทศ

อยา่งใกลชิ้ด) 

 

มีผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอยท่ี 

สะทอ้นถึงการมีความรู้ความเขา้ใจ 

ต่อเร่ืองท่ีเก่ียวขอ้งตามทีก่าํหนดได้ 

เพยีงบางส่วนหรือเป็นเพยีงส่วนน้อย 

และผลการปฏิบติังานหรือผลงาน 

มีคุณภาพตํ่า 
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เกณฑ์การประเมินคุณลกัษณะด้านการแสดงออก 
 

ระดับคุณภาพ เกณฑ์ด้านการแสดงออก 

ดีมาก 
(สามารถใชเ้ป็นแบบอยา่งใหแ้ก่ผูอ่ื้นได)้ 

มีการปฏิบติังานและจดักิจกรรมครบตาม 

ทีก่าํหนดและผลงานมีคุณภาพสูงมาก 
 

ดี 
(ยงัตอ้งมีการพฒันาในบางดา้นและ

สามารถพฒันาไดด้ว้ยตนเอง) 

มีการปฏิบติังานและจดักิจกรรมครบตาม 

ทีก่าํหนดและผลงานมีคุณภาพสูง แต่ 
ยงัสามารถพฒันาต่อไปใหมี้คุณภาพสูง 

ยิง่ข้ึนได ้
 

พอใช้แต่ต้องปรับปรุง 
(จาํเป็นตอ้งพฒันาให้อยูใ่นระดบัคุณภาพ 

ท่ีสูงข้ึน แต่มีศกัยภาพเพียงพอท่ีสามารถ

พฒันาไดด้ว้ยตนเอง) 

มีการปฏิบติังานและจดักิจกรรมครบ 

ตามทีก่าํหนด และผลงานส่วนใหญ่ 

มีคุณภาพตํ่า 
 

ต้องปรับปรุง 
(จาํเป็นตอ้งไดรั้บการพฒันาอยา่งเร่งด่วน

ดว้ยวธีิการท่ีเหมาะสม หรือในขณะท่ี

พฒันาผลงานจะตอ้งอยูภ่ายใตก้ารนิเทศ

อยา่งใกลชิ้ด) 
 

มีการปฏิบติังานและจดักิจกรรม 

เป็นไปตามทีก่าํหนดเพยีงส่วนน้อย 

หรือยงัไม่มีและผลงานมีคุณภาพตํ่า 
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เกณฑ์การประเมินคุณลกัษณะด้านความสามารถ 
 

ระดับคุณภาพ เกณฑ์ด้านความสามารถ 

ดีมาก 
(สามารถใชเ้ป็นแบบอยา่งใหแ้ก่ผูอ่ื้นได)้ 

มีการปฏิบติังานและผลงานท่ีแสดงถึง

ความสามารถในการพฒันาการจดั 

การเรียนรู้ไดค้รบตามทีก่าํหนดและ

ผลงานมีคุณภาพสูงมาก 
 

ดี 
(ยงัตอ้งมีการพฒันาในบางดา้นและ

สามารถพฒันาไดด้ว้ยตนเอง) 

มีการปฏิบติังานและผลงานท่ีแสดงถึง

ความสามารถในการพฒันาการจดั 

การเรียนรู้ไดค้รบตามทีก่าํหนดและ

ผลงานมีคุณภาพสูง แต่ยงัสามารถ 

พฒันาต่อไปใหมี้คุณภาพสูงยิง่ข้ึนได ้
 

พอใช้แต่ต้องปรับปรุง 
(จาํเป็นตอ้งพฒันาให้อยูใ่นระดบัคุณภาพ 

ท่ีสูงข้ึน แต่มีศกัยภาพเพียงพอท่ีสามารถ

พฒันาไดด้ว้ยตนเอง) 

มีการปฏิบติังานและผลงานท่ีแสดงถึง

ความสามารถในการพฒันาการจดั 

การเรียนรู้ไดค้รบตามทีก่าํหนด และ

ผลงานส่วนใหญ่มีคุณภาพตํ่า 
 

ต้องปรับปรุง 
(จาํเป็นตอ้งไดรั้บการพฒันาอยา่งเร่งด่วน

ดว้ยวธีิการท่ีเหมาะสม หรือในขณะท่ี

พฒันาผลงานจะตอ้งอยูภ่ายใตก้ารนิเทศ

อยา่งใกลชิ้ด) 
 

มีการปฏิบติังานและผลงานท่ีแสดงวา่ 

ไม่สามารถพฒันาการจัดการเรียนรู้ 

ให้เป็นไปตามที่กาํหนดและผลงาน 

มีคุณภาพตํ่า 
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 การกําหนดเกณฑ์การประเมินดังกล่าวจะช่วยให้ผูป้ระเมินสามารถ

นาํไปใชแ้ปลความหมายของแต่ละระดบัคุณภาพ เพื่อให้สามารถนาํผลการประเมินไป

ใช้พฒันาคุณภาพให้สูงข้ึนได้  ทั้งน้ีการประเมินผลตามมาตรฐานครูคณิตศาสตร์ให้

ความสําคญัต่อเกณฑ์การประเมินทั้งดา้นปริมาณและคุณภาพท่ีสรุปเป็นแนวทางได้

ดงัน้ี   
 

ระดบัคุณภาพ 

เกณฑ์การปฏิบัตงิานและผลงาน 

(ด้านความรู้ ด้านการแสดงออก และด้านความสามารถ) 

ด้านปริมาณ ด้านคุณภาพ 

ผา่น 
ดีมาก มีครบ สูงมาก 

ดี มีครบ สูง 

ไม่ผา่น 
พอใชแ้ต่ตอ้งปรับปรุง มีครบ ตํ่า 

ตอ้งปรับปรุง มีไม่ครบ ตํ่า 

 

 เกณฑ์การประเมินทั้ง 4 ระดบั คือ ดีมาก ดี พอใช้แต่ตอ้งปรับปรุง และ

ต้องปรับปรุง อาจกําหนดด้วยช่วงคะแนน ค่าเฉล่ีย หรือค่าร้อยละก็ได้ ข้ึนอยู่กับ 

ความสะดวกต่อการนาํไปใช้และความเหมาะสมกบัประเภทของการปฏิบติังานหรือ

ผลงาน ทั้งน้ีครูและสถานศึกษาสามารถกาํหนดเกณฑ์การประเมินด้านปริมาณและ

คุณภาพของคุณลักษณะแต่ละข้อข้ึนเองได้ตามความพร้อมและศักยภาพ  แต่ 

ตอ้งคาํนึงถึงความเป็นสากลของเน้ือหาด้านวิชาการและลกัษณะเฉพาะของผลงาน 

แต่ละประเภทไวด้้วย โดยมีขอ้แนะนาํเก่ียวกบัแนวทางการสร้างเกณฑ์การประเมิน

ดงัน้ี 

 เกณฑ์ด้านปริมาณ ครูหรือสถานศึกษาสามารถกําหนดจาํนวนผลงาน 

ช้ินงาน กิจกรรม งาน หรือโครงการท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเรียนรู้ของผูเ้รียนข้ึนไดเ้องตาม

ความเหมาะสม ความพร้อม ศกัยภาพ หรือบริบทในการจดัการเรียนรู้ 
 

 

 

 



 9                     มาตรฐาน 
             ครูคณติศาสตร ์ 

 เกณฑ์ด้านคุณภาพ ผลงานท่ีเกิดข้ึนจากการจดัการเรียนรู้มีอยูห่ลากหลาย

ประเภท  การกาํหนดเกณฑ์เชิงคุณภาพสําหรับผลงานแต่ละประเภทจะแตกต่างกนัใน

รายละเอียด จึงจาํเป็นต้องวิเคราะห์ผลงานตามมาตรฐานครู และใช้ตัวช้ีบ่งของ

คุณลกัษณะในมาตรฐานมาเป็นแนวทางในการกาํหนดรายการสําหรับการประเมิน

เพื่อใหผู้ป้ระเมินไดพ้ิจารณาอยา่งตรงกนั  ส่วนการสร้างเกณฑก์ารประเมินตามรายการ

สําหรับการประเมินผลงานต่าง ๆ ตอ้งสอดคล้องกบัเกณฑ์การประเมินคุณลกัษณะ 

ดา้นต่าง ๆ ท่ีไดเ้สนอไวข้า้งตน้  การสร้างเกณฑด์า้นคุณภาพมีรูปแบบดงัน้ี 

 เกณฑ์การประเมินแบบภาพรวม เป็นเกณฑ์ท่ีใช้ประเมินคุณภาพ

โดยรวมจากผลงานทุกช้ินโดยไม่ตอ้งเน้นในรายละเอียดของผลงานแต่ละช้ิน โดยมี

เป้าหมายเพื่อใหไ้ดผ้ลสรุปของการประเมินผลตามมาตรฐานในแต่ละดา้น 

 เกณฑ์การประเมินแบบแยกตามประเภทของผลงาน เป็นเกณฑ์ท่ีใช้

เพื่อประเมินผลงานแต่ละช้ินหรือแต่ละส่วน  ผลการประเมินจะช่วยให้เขา้ใจจุดเด่น

หรือขอ้บกพร่องของผลงานเหล่านั้น เพื่อการปรับปรุง แกไ้ขหรือให้คาํแนะนาํต่อไป 

รวมทั้งยงัสามารถนาํผลการประเมินมาสรุปรวม เพื่อแสดงคุณภาพของมาตรฐานใน 

แต่ละดา้นไดด้ว้ย 
 

(4) การบันทกึผลการประเมิน  การบนัทึกผลการประเมินทาํไดห้ลายรูปแบบ 

ในมาตรฐานครูคณิตศาสตร์ฉบบัน้ีไดเ้สนอแนะตวัอยา่งแบบบนัทึกผลการประเมินไว ้

5 แบบ ประกอบดว้ย (1) แบบบนัทึกการวิเคราะห์และประเมินผลงาน (2) แบบบนัทึก

สรุปผลการประเมินรายช้ินงาน (3) แบบบันทึกสรุปผลการประเมินทุกช้ินงาน  

(4) แบบบันทึกสรุปผลการประเมินเป็นรายบุคคล และ (5) แบบบันทึกสรุปผล 

การประเมินทั้งสถานศึกษา  ตวัอย่างแบบบนัทึกทั้ง 5 แบบไดแ้สดงไวใ้นตอนท่ี 3  

ส่วนแบบบนัทึกอ่ืน ๆ ท่ีเป็นการบนัทึกรายละเอียดของการประเมินผลงานระหว่าง 

การดําเนินงานนั้ น ผูบ้ ันทึกหรือผูป้ระเมินสามารถออกแบบข้ึนใช้ได้เอง เพื่อให้

สอดคลอ้งกบัประเภทของผลงานและการปฏิบติัไดจ้ริงตามบริบทของสถานศึกษา 
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แนวปฏบัิติในการประเมนิผลตามมาตรฐานครูคณติศาสตร์ 
 

 การประเมินผลตามมาตรฐานครูเป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการควบคุม 

ตรวจสอบ ติดตามผลและประเ มินคุณภาพของสถานศึกษา   การจัดระบบ 

การประเมินผลตามมาตรฐานครูให้สอดคลอ้งกบัระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา

จะช่วยให้เกิดการปฏิบติัท่ีมีประสิทธิภาพและไดป้ระโยชน์สูงสุด  ส่ิงสําคญัท่ีจะช่วย

ใหก้ารประเมินผลตามมาตรฐานครูประสบความสาํเร็จประกอบดว้ย 

(1) ผู้มีส่วนร่วมในการประเมิน สถานศึกษาต้องจัดให้ผู ้ท่ีเ ก่ียวข้องกับ

การศึกษาไดมี้ส่วนร่วมในการกาํหนดแผนปฏิบติังาน เตรียมการ ดาํเนินการ สรุปผล

และรายงานผล และทุกฝ่ายตอ้งประสานงานกนัโดยมีระบบงานตามบทบาทหน้าท่ี

ห รือ ภา ระ ง า น ท่ี รั บ ผิ ดช อบ  โด ย ทั่วไ ป ผู ้ ท่ี มี ส่ วน ร่ว ม รั บ ผิด ช อ บ ใ นร ะ บ บ 

การประเมินผลตามมาตรฐานครู ประกอบดว้ย 

1.1) ครู  ครูจาํเป็นตอ้งปฏิบติังานใหไ้ดคุ้ณภาพตามมาตรฐานอยูใ่นระดบั

ท่ีผา่นเกณฑก์ารประเมินของทุกมาตรฐาน ทั้งดา้นความรู้ ดา้นการแสดงออก และดา้น

ความสามารถ โดยการปฏิบติังานอยา่งเป็นระบบ ดงัน้ี 

ก. มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับมาตรฐานการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษา มาตรฐานการจัดการเรียนรู้ มาตรฐานวิชาชีพครูและมาตรฐานครู

คณิตศาสตร์ และกาํหนดเป้าหมายการปฏิบติังานใหมี้ความเช่ือมโยงกนัได ้

ข. จดัการเรียนรู้ตามสาระและมาตรฐานการเรียนรู้ของหลกัสูตร

บนัทึกและรายงานการปฏิบติังานในรูปแบบท่ีเหมาะสมกบัผลงานหรือจดัรวบรวม

หลักฐานหรือร่องรอยท่ีปรากฏจากการลงมือปฏิบัติให้สอดคล้องและครอบคลุม 

ทุกมาตรฐาน 

ค.  ทําหน้า ท่ีประ เมินการปฏิบัติงานและผลงานของตนเอง 

ประสานงานและอาํนวยความสะดวกให้ผูอ่ื้นมีส่วนร่วมในการประเมินการปฏิบติังาน

และผลงานของครู รวมทั้งการทาํหนา้ท่ีเป็นผูป้ระเมินภายในสถานศึกษาดว้ย 
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ง. วิเคราะห์ แปลผล แปลความหมายผลท่ีได้จากการประเมินของ

ทุกฝ่ายและจดัทาํสารสนเทศเพื่อประโยชน์ในการพฒันาการจดัการเรียนรู้ในรูปแบบ

ต่าง ๆ เช่น การพฒันาแผนการจดัการเรียนรู้ การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ หรือ 

การจดัหาส่ือการเรียนรู้และแหล่งเรียนรู้ 
 

1.2) ผู้บริหาร ผูบ้ริหารมีบทบาทสําคญัอย่างยิ่งต่อการส่งเสริมให้ครู 

ทุกคนมีคุณภาพตามมาตรฐาน  ภาระงานของผูบ้ริหารท่ีช่วยให้การประเมินผลตาม

มาตรฐานครูประสบความสาํเร็จประกอบดว้ย 

ก. จดัสรรและใชง้บประมาณในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ การผลิต

หรือการจดัหาส่ือการเรียนรู้และแหล่งเรียนรู้ 

ข.  จัดโครงการพัฒนาบุคลากรโดยเน้นการพัฒนาท่ีตรงตาม 

ผลการประเมินและติดตามผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ การผลิตส่ือการเรียนรู้  

การจดัหาแหล่งเรียนรู้หรือการจดับรรยากาศการเรียนรู้ 

ค. ให้คาํแนะนาํ นิเทศ และอาํนวยความสะดวกในการดาํเนินการ

พฒันาการเรียนรู้ของผูเ้รียนในทุกดา้นอยา่งสมํ่าเสมอ 

ง. ส่งเสริมให้มีระบบการประเมินผลตามมาตรฐานครูในรูปของ 

งานประจาํท่ีครูทุกคนตอ้งปฏิบติัอยา่งต่อเน่ือง โดยกาํหนดให้นโยบายและแผนพฒันา

การศึกษาของสถานศึกษาตอ้งมีโครงการและแผนปฏิบติังานดา้นน้ีอยูด่ว้ย และจดัเป็น

โครงการต่อเน่ืองหรืองานประจาํของสถานศึกษา 

จ. ใหก้าํลงัใจแก่ครูและผูเ้รียนในรูปแบบต่าง ๆ อยา่งเหมาะสมและ

ทัว่ถึง 
 

1.3)  ผู้ที่ เกี่ยวข้อง  ผู ้บ ริหารและครูจะต้องประสานงาน  อํานวย 

ความสะดวกและให้โอกาสผูท่ี้เก่ียวขอ้งไดมี้ส่วนร่วมในการประเมินผลงานของครู

ตามมาตรฐานครูดว้ย โดยจดัในรูปของคณะกรรมการเพื่อให้ความเห็นชอบ รับรู้สภาพ

ของปัญหา ร่วมกนัหาแนวทางในการแกปั้ญหา และภาคภูมิใจในผลสําเร็จในรูปของ

ความร่วมมือจากฝ่ายต่าง ๆในลกัษณะต่อไปน้ี 
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ก. จัดทําแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติงานประจําปีของ

สถานศึกษา  
ข. จดัทาํหลกัสูตรสถานศึกษา และส่งเสริมการจดัการเรียนรู้ 

ค. กาํกบั ติดตาม และประเมินผลงาน โครงการ และการปฏิบติังาน

ของครูและผูเ้รียน รวมทั้งประเมินผลระบบการบริหารงานของสถานศึกษา 

ง. สนบัสนุนงบประมาณและปัจจยัอ่ืน ๆ ท่ีจาํเป็นต่อการจดัการศึกษา

ของสถานศึกษา 
 

 จากบทบาทหน้าท่ีของครู ผูบ้ริหารและผูท่ี้เก่ียวขอ้งดงักล่าว  สถานศึกษา

สามารถจัดระบบการประเมินผลตามมาตรฐานครูโดยกําหนดผู ้รับผิดชอบงาน 

ตามขั้นตอนต่าง ๆ ให้มีความชดัเจนและตามความเหมาะสม  การทาํงานท่ีเป็นระบบ 

จะช่วยให้การปฏิบัติงานอย่างหลากหลายของทุกฝ่ายมุ่งสู่เป้าหมายเดียวกัน คือ  

การพฒันาครูทุกคนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานและพฒันามาตรฐานให้สูงข้ึนได ้

ดว้ยตนเองอย่างต่อเน่ือง โดยจดัทาํรายงานคุณภาพครูเป็นรายบุคคลอย่างสมํ่าเสมอ 

และตอ้งให้ความสําคญัต่อขอ้มูลสารสนเทศดงักล่าวเพื่อประโยชน์ในการปรับปรุง 

แก้ไขและพฒันาคุณภาพครู เพื่อยกระดบัมาตรฐานให้สูงข้ึนตลอดเวลา ซ่ึงผลท่ีได ้

จะสะทอ้นไปสู่คุณภาพของการเรียนรู้ของผูเ้รียนไดเ้ป็นอยา่งดี 
 

(2) วธีิการประเมินผลตามมาตรฐานครู 

 การประเมินผลตามมาตรฐานครูทาํได ้2 รูปแบบ คือ (1) การประเมินท่ี

ตวัครูโดยตรงจากพฤติกรรมการแสดงออกขณะปฏิบติังาน และ (2) การประเมินจาก

ผลงาน หลกัฐานหรือร่องรอยท่ีปรากฏจากการลงมือปฏิบติั ทั้งน้ีควรใชว้ิธีการประเมิน

ทั้ง 2 รูปแบบควบคู่กนัไป เพื่อใหไ้ดผ้ลการประเมินท่ีเท่ียงตรงและเป็นท่ีเช่ือถือได ้  

 สําหรับการประเมินผลตามมาตรฐานครูจากผลงาน หลักฐาน หรือ

ร่องรอยท่ีปรากฏจากการลงมือปฏิบติัจะตอ้งดาํเนินการอย่างโปร่งใสและชดัเจน เพื่อ

ให้ผลการประเมินเช่ือถือได้ ผูป้ระเมินต้องมีความรู้ความสามารถและมีคุณธรรม  

การประเมินในแต่ละคร้ังอาจต้องใช้ผู ้ประเมินหลายคนจึงจํา เ ป็นต้องสร้าง 

เกณฑ์การประเมินท่ีมีความชัดเจนตามข้อแนะนําเก่ียวกับแนวทางในการสร้าง 

เกณฑก์ารประเมินดงัท่ีกล่าวมาแลว้ 
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(3) การจัดระบบการประเมินของสถานศึกษา 

 การประเมินผลตามมาตรฐานครูตอ้งการความร่วมมือจากหลายฝ่ายและ

ควรมอบหมายงานอย่างชดัเจนดว้ย จึงอาจแต่งตั้งคณะทาํงานหลายชุด ประกอบดว้ย 

ผู ้บริหาร ครู และผู ้ท่ี เ ก่ียวข้อง และกําหนดภาระงานให้แต่ละฝ่ายรับผิดชอบ 

ตามขอ้แนะนาํในขั้นตอนการดาํเนินงานดงัน้ี 
 

ข้ันตอน 
 

แนวปฏิบัติ 
 

ผู้รับผดิชอบ 

ข้ันตอนที ่1 

การวางแผนและ

เตรียมการทัว่ไป 

– ศึกษามาตรฐานครูเพื่อใหเ้ขา้ใจแนวคิด 

   และสาระของมาตรฐาน  

– กาํหนดภาระงานของครูให้ครอบคลุม 

   10 มาตรฐาน ซ่ึงเป็นการกาํหนด 

   เกณฑก์ารประเมินดา้นปริมาณ 

– วเิคราะห์ผลงานตามมาตรฐานครูและ 

   กาํหนดเกณฑก์ารประเมินดา้นคุณภาพ 

   สาํหรับผลงานต่าง ๆ 

– กาํหนดระบบการประเมินผล 

   ตามมาตรฐานครู โดยมีผูป้ระสานงาน 

   หรือผูรั้บผิดชอบโครงการ คณะกรรมการ 

   หรือคณะทาํงาน 

1. ผูบ้ริหาร 

2. ครูผูส้อน 

3. ผูท่ี้เก่ียวขอ้ง 
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ข้ันตอน 
 

แนวปฏิบัติ 
 

ผู้รับผดิชอบ 

ข้ันตอนที ่2 

การเตรียมผลงาน

เพื่อการประเมิน 

– รวบรวมผลงานและจดัหมวดหมู่ 

   อยา่งเป็นระบบ และเป็นไปตาม 

   มาตรฐานครู 

– จดัทาํเอกสารสรุปสาระสาํคญัของผลงาน 

   แต่ละช้ินหรือแต่ละหมวดหมู่เพื่ออาํนวย 

   ความสะดวกในการตรวจสอบไดค้รบ 

   ทุกมาตรฐาน พร้อมทั้งมีผลการประเมิน 

   ตนเองแสดงไวอ้ยา่งชดัเจน  

– ทดลองประเมินผลงานทั้งหมดหรือ 

   บางส่วนดว้ยตนเอง เพื่อตรวจสอบผลงาน 

   ท่ีจะใชใ้นการประเมินใหส้อดคลอ้งกบั 

   มาตรฐานแต่ละดา้น 

ครูผูส้อน 

 

 

 

 

ข้ันตอนที ่3 

การประเมินและ

พฒันา 

– ดาํเนินการประเมินโดยเร่ิมจากผูป้ระเมิน 

   และผูรั้บการประเมินตอ้งเขา้ใจบทบาท 

   หนา้ท่ี ความรับผดิชอบ วธีิการประเมิน 

   และการใชเ้คร่ืองมือประกอบการประเมิน 

– เก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยวธีิการและเคร่ืองมือ 

   ท่ีจดัไว ้วเิคราะห์ขอ้มูล สรุปผล และให ้

   ขอ้เสนอแนะ 

– นาํผลการประเมินไปใชใ้นการจดักิจกรรม 

   ตามบทบาทของตนเอง โดยเฉพาะครูผูส้อน 

   ตอ้งใชป้ระโยชน์จากผลการประเมินเพื่อ 

   การจดัการเรียนรู้ให้เห็นผลอยา่งชดัเจน 

– จดัทาํรายงานผลการประเมินคุณภาพครู 

   เป็นรายบุคคล โดยมีขอ้มูลสารสนเทศใน 

   ปัจจุบนั และท่ีผา่นมาเพื่อเปรียบเทียบให้ 

   เห็นการยกระดบัคุณภาพใหดี้ยิง่ข้ึน 

1. ผูบ้ริหาร 

2. ครูผูส้อน 

3. ผูเ้รียน 

4. ผูท่ี้เก่ียวขอ้ง 
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(4) การดําเนินงานของผู้ประเมิน 

ผูป้ระเมินผลงานของครูตามมาตรฐานน้ี ประกอบดว้ย ครูเจา้ของผลงาน 

ผูบ้ริหารและผูท่ี้เก่ียวขอ้งท่ีทาํหนา้ท่ีเป็นผูป้ระเมิน โดยสถานศึกษาจะแต่งตั้งผูป้ระเมิน

ในรูปของคณะกรรมการประเมิน และในบางคร้ังจําเป็นต้องมีผูท้รงคุณวุฒิจาก

ภายนอกสถานศึกษามาร่วมประเมินดว้ยก็ได ้ ผูป้ระเมินควรมีคุณสมบติั เช่น 

• มีความรู้ในวิชาชีพครูและสามารถนําความรู้ด้านการสอนและ 

การประเมินผลไปใชป้ระเมินคุณภาพครูได ้

• มีความสามารถ มีประสบการณ์หรือความเช่ียวชาญด้านการสอน  

การนิเทศ การบริหารหรือปฏิบติังานอ่ืนเก่ียวกบัการจดัการศึกษา 

• มีความรู้และความเขา้ใจเก่ียวกบัมาตรฐานครูคณิตศาสตร์เป็นอยา่งดี 

สามารถนาํความรู้ไปใชป้ระเมินคุณภาพครูได ้

• มีคุณธรรม มีความเท่ียงตรงและยุติธรรม โดยตอ้งไม่มีความลาํเอียง

ในการประเมิน 

ผูท่ี้ไดรั้บมอบหมายหรือแต่งตั้งให้เป็นผูป้ระเมินควรมีส่วนร่วมวางแผน 

เตรียมการ และกําหนดแนวปฏิบัติให้สอดคล้องกับบริบทเพื่อให้การดําเนินงาน 

มีประสิทธิภาพ โดยมีขอ้แนะนาํสาํหรับผูท่ี้ทาํหนา้ท่ีประเมิน ดงัน้ี 

4.1) ศึกษามาตรฐานครูคณติศาสตร์ เพื่อใหมี้ความรู้และเขา้ใจเก่ียวกบั 

ก. คําช้ีแจงเก่ียวกับมาตรฐานครูคณิตศาสตร์ ซ่ึงประกอบด้วย 

เป้าหมายในการจดัทาํมาตรฐานครูคณิตศาสตร์ และสาระสําคญัของมาตรฐานครู

คณิตศาสตร์ 

ข. แนวปฏิบติัในการประเมินมาตรฐานครูคณิตศาสตร์ 

ค. คุณลกัษณะ ตวัช้ีบ่ง ผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอย ท่ีใชป้ระเมิน

ตามมาตรฐานครูคณิตศาสตร์ 10 มาตรฐาน 

4.2) วางแผนและเตรียมการ   กําหนดภาระงานก่อนการประเมิน 

ดงัต่อไปน้ี 

ก. กาํหนดแผนการปฏิบติังาน ซ่ึงประกอบด้วย เป้าหมาย วิธีการ

ดาํเนินงาน ระยะเวลา ผูท่ี้เก่ียวข้อง การคาดคะเนถึงปัจจยัท่ีอาจเป็นอุปสรรคต่อ 

การดาํเนินงานและส่ิงท่ีส่งเสริมใหเ้กิดผลสาํเร็จ 
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ข. สร้างเกณฑก์ารประเมินท่ีชดัเจนทั้งดา้นปริมาณและดา้นคุณภาพ

รวมทั้งสร้างแบบบนัทึกเพื่อรวบรวมขอ้มูลการประเมินท่ีสอดคลอ้งกบัวิธีการประเมิน

และเกณฑก์ารประเมิน 

ค. ประสานงานกับผูท่ี้เก่ียวข้องโดยเฉพาะผูรั้บการประเมินเพื่อ

ช้ีแจงเก่ียวกบัวิธีการประเมินและเกณฑ์การประเมิน พร้อมทั้งแนะนาํให้ครูประเมิน

ตนเองอยา่งมีประสิทธิภาพ 

4.3) ประเมินและบันทกึผลการประเมิน  แนวปฏิบติัมีดงัน้ี 

ก. ประเมินคุณภาพครูให้ครบทั้ ง 10  มาตรฐาน โดยครอบคลุม

คุณลกัษณะทุกขอ้ 

ข. ใช้วิธีการประเมินวิธีใดวิธีหน่ึงหรือทั้ ง 2 วิธี คือ (1) วิธีการ

ประเมินในลกัษณะองคร์วมของผลงานทั้งหมดโดยการสร้างเกณฑ์การประเมินแบบ

ภาพรวม และ (2) วธีิการประเมินผลงานแต่ละช้ินโดยการสร้างเกณฑ์การประเมินแบบ

แยกตามประเภทของผลงาน 

ค. บันทึกผลการประเมินในแบบบันทึกต่าง ๆ ท่ีสร้างข้ึนเอง 

ใหส้อดคลอ้งกบัวธีิการประเมิน และตอ้งบนัทึกผลการประเมินทุกคร้ังท่ีมีการประเมิน

รวมทั้งบนัทึกผลสรุปของระดบัคุณภาพตามคุณลกัษณะทุกขอ้ของทั้ง 10 มาตรฐาน 

ไวด้ว้ย 
 

 คาํช้ีแจงเก่ียวกบัมาตรฐานครูและแนวปฏิบติัในการประเมินท่ีไดก้ล่าวมาน้ีให้

ความสําคัญต่อสาระของมาตรฐานครูคณิตศาสตร์  10 มาตรฐาน โดยเน้นถึง

คุณลักษณะ 3 ด้าน คือ ด้านความรู้ ด้านการแสดงออก และด้านความสามารถ  

ผูป้ระเมินจะตอ้งพิจารณาผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอยท่ีสอดคลอ้งกบัตวัช้ีบ่ง เพื่อ

กาํหนดระดบัคุณภาพของคุณลกัษณะต่าง ๆ โดยการประเมินผลตามมาตรฐานครูท่ีจะ

ประสบความสําเร็จข้ึนอยู่กับผู ้มีส่วนร่วมในการประเมิน  วิธีการประเมินท่ีมี 

การกาํหนดเกณฑ์การประเมินอยา่งชดัเจน  การจดัระบบการประเมินของสถานศึกษา

และการดาํเนินงานของผูป้ระเมินไวอ้ย่างชัดเจน และมีการประเมินอย่างต่อเน่ือง  

โดยท่ีครูคณิตศาสตร์ทุกคนจะต้องพฒันาตนเองและพฒันางานให้เขา้สู่เกณฑ์ของ

มาตรฐานน้ี และยกระดบัมาตรฐานใหสู้งข้ึนอยา่งต่อเน่ือง 



17                     มาตรฐาน 
             ครูคณติศาสตร ์ 

ตอนที่ 2 มาตรฐานครูคณิตศาสตร์ 
 

 

มาตรฐานครูคณิตศาสตร์ท่ีไดจ้ากการรวบรวมคุณลกัษณะท่ีสําคญัและจาํเป็น

ต่อการเป็นครูคณิตศาสตร์ประกอบดว้ย 10 มาตรฐาน และสาระสําคญัของมาตรฐาน 

มีดงัน้ี 
 

มาตรฐานที ่1 ธรรมชาติของวชิาคณติศาสตร์ 

 เขา้ใจเน้ือหาสาระ แนวคิดทางคณิตศาสตร์ไดอ้ย่างครอบคลุมหลกัสูตร และ

ใช้ทกัษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ในการแกปั้ญหา รวมทั้งจดักระบวนการ

เรียนรู้ท่ีทาํใหส้าระการเรียนรู้มีความหมายต่อผูเ้รียน 
 

 มาตรฐานที ่2 การใฝ่เรียนรู้และพัฒนาวิชาชีพของตนเอง และการนําความรู้ทาง

คณติศาสตร์ไปใช้ให้เกดิประโยชน์  
มีความสนใจใฝ่เรียนรู้และพัฒนาวิชาชีพของตนเองอย่างต่อเน่ือง และ 

นาํความรู้คณิตศาสตร์ไปใชจ้ดัการเรียนรู้และปฏิบติังานท่ีเป็นประโยชน์ต่อผูเ้รียนและ

สังคมโดยคาํนึงถึงคุณธรรมและจริยธรรม 
 

มาตรฐานที ่3 การจัดโอกาสในการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนตามระดับการเรียนรู้และ 

  พฒันาการของผู้เรียน  

เข้าใจระดับการเรียนรู้ พฒันาการของผูเ้รียน และจดัโอกาสในการเรียนรู้

ใหแ้ก่ผูเ้รียนไดพ้ฒันาสติปัญญา สังคม ร่างกาย และบุคลิกภาพ 
 

มาตรฐานที ่4 การจัดกระบวนการเรียนรู้ตามความแตกต่างของผู้เรียน 

เข้าใจความแตกต่างของผู ้เรียนและใช้เป็นข้อสนเทศพื้นฐานในการจัด

กระบวนการเรียนรู้เพื่อพฒันาผูเ้รียนไดอ้ยา่งเตม็ศกัยภาพ 

 

 

 



18          มาตรฐาน 
          ครูคณติศาสตร ์

 

มาตรฐานที ่5 การนําวิธีการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมมาใช้พัฒนากระบวนการคิด

และการเรียนรู้ของผู้เรียน 
เขา้ใจหลกัการเรียนรู้ และใชว้ธีิการจดัการเรียนรู้อยา่งหลากหลาย เพื่อส่งเสริม

ใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันากระบวนการคิดวเิคราะห์วจิารณ์และการแกปั้ญหา 
 

มาตรฐานที ่6 การสร้างแรงกระตุ้นให้ผู้เรียนเกดิแรงบันดาลใจในการเรียนรู้ 

เขา้ใจถึงแรงกระตุน้และพฤติกรรมต่าง ๆ ของผูเ้รียนหรือกลุ่มของผูเ้รียน และ

สามารถสร้างสถานการณ์หรือสภาพแวดล้อมท่ีจูงใจให้ผู ้เ รียนสนใจและเกิด 

แรงบนัดาลใจในการเรียนรู้ 
 

มาตรฐานที ่7 การใช้ทกัษะการส่ือสารเพือ่ส่งเสริมการเรียนรู้ 

 มีทักษะการส่ือสารและสามารถใช้ภาษาได้อย่างถูกต้อง ทั้ งการพูดและ 

การเขียน เพื่อส่งเสริมให้ผู ้เรียนใช้ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ใน 

การสืบเสาะหาความรู้ และแกปั้ญหา รวมทั้งการมีปฏิสัมพนัธ์ท่ีดีในการทาํงานร่วมกนั 
 

มาตรฐานที ่8 การพฒันาหลกัสูตรและการวางแผนการจัดการเรียนรู้ 

พฒันาหลักสูตรสถานศึกษาและจัดทําแผนการจัดการเรียนรู้ เพื่อพฒันา 

การเรียนรู้ของผูเ้รียนตามเป้าหมายท่ีกาํหนด โดยคาํนึงถึงคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์อง

ผูเ้รียนและสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของชุมชน 
 

มาตรฐานที ่9 การประเมินผลเพือ่พฒันาการเรียนรู้ 

 ใชว้ิธีการประเมินผลตามสภาพจริงไดอ้ยา่งครอบคลุมสมรรถภาพของผูเ้รียน 

ทั้งดา้นความรู้ความคิด ทกัษะและกระบวนการ และเจตคติ  และนาํผลการประเมิน 

ไปใชพ้ฒันาการเรียนรู้ของผูเ้รียนอยา่งต่อเน่ือง 
 

มาตรฐานที ่10 การนําชุมชนมาร่วมจัดการศึกษาและพฒันาการเรียนรู้ของผู้เรียน 

ส่งเสริมให้เกิดความสัมพนัธ์ระหว่างสถานศึกษากับชุมชน และให้โอกาส

ผูป้กครอง ชุมชนและองค์กรได้มีส่วนร่วมในการสนับสนุนการจดัการศึกษาและ

พฒันาการเรียนรู้ของผูเ้รียน 
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จา ก ม า ตรฐ า นค รู ทั้ ง  10 ม า ตร ฐา นดัง ก ล่ า วส า ม า รถ จํา แนก ไ ด้ เ ป็ น 

37 คุณลกัษณะ ซ่ึงแต่ละคุณลกัษณะไดก้าํหนดตวัช้ีบ่งในเชิงคุณภาพ พร้อมทั้งประเภท

ของผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอยท่ีสะทอ้นคุณลกัษณะของ 10 มาตรฐานดงักล่าว  

ดงัรายละเอียดต่อไปน้ี 
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  มาตรฐานที่ 1 ธรรมชาติของวชิาคณติศาสตร์ 
 

 เขา้ใจเน้ือหาสาระ แนวคิดทางคณิตศาสตร์ไดอ้ย่างครอบคลุมหลกัสูตร และ

ใช้ทกัษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ในการแกปั้ญหา รวมทั้งจดักระบวนการ

เรียนรู้ท่ีทาํใหส้าระการเรียนรู้มีความหมายต่อผูเ้รียน 
 

คุณลกัษณะ ตวัช้ีบ่ง ผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอย  

1. ด้านความรู้ 

1.1 มีความรู้ ความเขา้ใจ           

ธรรมชาติของวชิา 

        คณิตศาสตร์ 

 

1.  มีความรู้ ความเขา้ใจ 

     เก่ียวกบัสาระความรู้  

     และกระบวนการเรียนรู้ 

     ตามธรรมชาติของวชิา 

     คณิตศาสตร์ 

 

1.  การจดัทาํสาระการเรียนรู้ 

     ของรายวชิาและการออกแบบ 

     หน่วยการเรียนรู้หรือบทเรียน 

     (พิจารณาจากการวเิคราะห์ 

     หลกัสูตร การนาํตวัช้ีวดัและ 

     สาระการเรียนรู้แกนกลางมา 

     จดัการเรียนรู้) 

2.  แผนการจดัการเรียนรู้  

     (พิจารณาจากสาระการเรียนรู้ 

     และการจดักิจกรรมการเรียนรู้) 

3.  อ่ืน ๆ (ระบุ…………...…….) 

2.  มีความรู้ ความเขา้ใจ 

     เก่ียวกบัภาระงานต่าง ๆ 

     ในการจดัการเรียนรู้ 

     วชิาคณิตศาสตร์ตาม 

     สาระและมาตรฐาน 

     การเรียนรู้ของหลกัสูตร 

1.  แผนปฏิบติังานหรือคู่มือ 

     การปฏิบติังาน (พิจารณา 

     จากกิจกรรมท่ีปฏิบติั และ  

     ภาระงานต่าง ๆ ท่ีส่งเสริม 

     การเรียนรู้ของผูเ้รียน) 

2.  แผนการจดัการเรียนรู้  

     (พิจารณาจากส่ือการเรียนรู้  

     และกิจกรรมการเรียนรู้)  

     และบนัทึกการใชแ้ผน 

3.  ผลงานทางวชิาการ ผลงาน 

     การวจิยัในชั้นเรียน 

4.  อ่ืน ๆ (ระบุ…………...…....) 
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มาตรฐานที ่1  (ต่อ) 
คุณลกัษณะ ตวัช้ีบ่ง ผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอย  

 3.  มีความรู้ ความเขา้ใจ 

     เก่ียวกบัเป้าหมายของ 

     การจดัการเรียนรู้ 

     คณิตศาสตร์ และ 

     นาํมาใชเ้ป็นแนวทาง 

     ในการกาํหนด 

     จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 

     ของแผนการจดั 

     การเรียนรู้ 

1.  การวเิคราะห์หลกัสูตร 
     สถานศึกษาเพ่ือจดัทาํ 

     แผนการจดัการเรียนรู้ 

2.  แผนการจดัการเรียนรู้ 
     (พิจารณาจากจุดประสงค ์

     การเรียนรู้) 
3.  อ่ืน ๆ (ระบุ……………....…) 

1.2 มีความรู้ ความเขา้ใจ 

สาระและมาตรฐาน

การเรียนรู้

คณิตศาสตร์ 

ตามหลกัสูตร 

1.  มีความรู้ ความเขา้ใจ 

     เก่ียวกบัสาระการเรียนรู้ 

     คณิตศาสตร์ใน 

     ระดบัชั้นท่ีสอนหรือ 

     ระดบัชั้นอ่ืนในส่วนท่ี 

     สมัพนัธ์กนั 

1.  เอกสารหลกัสูตรในส่วน 

     ของคาํอธิบายรายวชิา และ 

     หน่วยการเรียนรู้  

2.  โครงการสอนหรือกาํหนด 

     การสอน 

3.  อ่ืน ๆ (ระบุ………..….…….) 

2.  มีความรู้ ความเขา้ใจ 

     เก่ียวกบัการเช่ือมโยง 

     ความรู้ต่าง ๆ ทาง 
     คณิตศาสตร์ หรือ 
     การบูรณาการภายใน 

     สาระในวชิาคณิตศาสตร์  

     หรือระหวา่งวชิา 

     คณิตศาสตร์กบัวชิาอ่ืน 

     ตามความเหมาะสม 

1.  โครงการสอนหรือ 

     แผนการจดัการเรียนรู้   

     (พิจารณาจากเน้ือหาสาระ 

     ท่ีมีการบูรณาการระหวา่ง 

     สาระการเรียนรู้และกิจกรรม 

     การเรียนรู้) 
2.  บนัทึกผลการทาํกิจกรรม 

     ต่าง ๆ ตามท่ีกาํหนดใน 

     แผนการจดัการเรียนรู้ 
3.  ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของ 

     ผูเ้รียน 

4.  อ่ืน ๆ (ระบุ…………………) 

 

 

 



22          มาตรฐาน 
          ครูคณติศาสตร ์

 

มาตรฐานที ่1  (ต่อ) 
คุณลกัษณะ ตวัช้ีบ่ง ผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอย  

2. ด้านการแสดงออก 
2.1 มีการใฝ่หาความรู้ 

ทางคณิตศาสตร์เพ่ือ 

ใชใ้นการจดักิจกรรม

ใหผู้เ้รียนเขา้ใจ

ขอ้เทจ็จริงทาง

คณิตศาสตร์  และ 

นาํความรู้ไปใช้

แกปั้ญหาใน

สถานการณ์ต่าง ๆ 

 

1.  มีการแสวงหาความรู้ 

     และวธีิการจดักจิกรรม  
     เพ่ือใหผู้เ้รียนแสดง 

     เหตุผลโดยอา้งอิง 

     ความรู้ ขอ้มูล หรือ 
     ขอ้เท็จจริงทาง 

     คณิตศาสตร์ 

 

1.  รายงานหรือบนัทึกผล 

     การปฏิบติังานหรือกิจกรรม 

     ของครู 

2.  แฟ้มสะสมงานของครูและ 

     ผูเ้รียน 

3.  ผลงานการวจิยัในชั้นเรียน 

4.  อ่ืน ๆ (ระบุ…………………) 

2.  มีการพฒันานวตักรรม 

     การจดัการเรียนรู้หรือ 

     การจดัประสบการณ์ 

     การเรียนรู้ เพ่ือกระตุน้ 

     ใหผู้เ้รียนใชค้วามรู้ 

     คาดการณ์อยา่งมีเหตุผล 

     และนาํเสนอขอ้มูล 

     โดยใชท้กัษะและ 

     กระบวนการทาง 

     คณิตศาสตร์ 

1.  แผนการจดัการเรียนรู้   

     (พิจารณาจากการจดักิจกรรม 

     การเรียนรู้) 
2.  ผลงานการวจิยัในชั้นเรียน 

3.  ผลงานทางวชิาการ 

4.  อ่ืน ๆ (ระบุ…………………) 

3.  มีการวางแผนจดั 
     กจิกรรม ให้ผู้เรียนใช้ 

     กระบวนการคดิ เพ่ือ 

     แกปั้ญหา แสดงเหตุผล  
     เช่ือมโยงความรู้และ 

     เน้ือหาต่าง ๆ ทาง 

     คณิตศาสตร์ 

1.  แผนการจดัการเรียนรู้และ 
     บนัทึกการใชแ้ผน 
2.  ผลงานของผูเ้รียน 
3.  อ่ืน ๆ (ระบุ………….……...) 

 
 

 

 



23                     มาตรฐาน 
             ครูคณติศาสตร ์ 

มาตรฐานที ่1  (ต่อ) 
คุณลกัษณะ ตวัช้ีบ่ง ผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอย  

3. ด้านความสามารถ 

3.1 จดัการเรียนรู้ให้

ผูเ้รียนมีความรู้และ

พฒันาทกัษะและ

กระบวนการทาง

คณิตศาสตร์ 

 

 

1.  จดักจิกรรมให้ผู้เรียนม ี

     แนวคดิทางคณิตศาสตร์ 

     และใช้ทกัษะและ 
     กระบวนการทาง 

     คณิตศาสตร์   

     เพ่ือแกปั้ญหาใน 

     สถานการณ์ต่าง ๆ   

     หรือนาํเสนอขอ้มูล 

     ทางคณิตศาสตร์ 

     ในรูปแบบท่ีเหมาะสม 

   

1.  แผนการจดัการเรียนรู้ 

     (พิจารณาจากการจดักิจกรรม   

     การเรียนรู้) 

2.  ผลงานการวจิยัในชั้นเรียน 

3.  แฟ้มสะสมงานของครูและ 

     ผูเ้รียน 
4.  พฤติกรรมการเรียนและ 

     ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 

     ของผูเ้รียน 
5.  อ่ืน ๆ (ระบุ…………..……..) 

2.  จดัส่ือการเรียนรู้และ 

     บรรยากาศของ 

     ห้องเรียนคณิตศาสตร์ 
     ใหเ้อ้ือต่อการเรียนรู้ 

     อยา่งเหมาะสมกบั 

     วธีิการท่ีหลากหลาย 

     ในการแกปั้ญหาทาง 

     คณิตศาสตร์ 

1.  บนัทึกผลการสงัเกต 

     พฤติกรรมการสอนของครู  
     (พิจารณาจากการใชค้าํถาม 

     การอภิปราย  การมีส่วนร่วม 

     ในการเรียนรู้ของผูเ้รียน) 
2.  แผนการจดัการเรียนรู้  

     (พิจารณาจากส่ือการเรียนรู้ 

     และกิจกรรมการเรียนรู้)  

     และบนัทึกการใชแ้ผน 

3.  อ่ืน ๆ (ระบุ….……….……..) 

 

 

 

 

 

 

 

 



24          มาตรฐาน 
          ครูคณติศาสตร ์

 

 มาตรฐานที ่2 การใฝ่เรียนรู้และพฒันาวชิาชีพของตนเอง และการนําความรู้ 

ทางคณติศาสตร์ไปใช้ให้เกดิประโยชน์  
                                       

มีความสนใจใฝ่เรียนรู้และพัฒนาวิชาชีพของตนเองอย่างต่อเน่ือง และ 

นาํความรู้คณิตศาสตร์ไปใชจ้ดัการเรียนรู้และปฏิบติังานท่ีเป็นประโยชน์ต่อผูเ้รียนและ

สังคมโดยคาํนึงถึงคุณธรรมและจริยธรรม 
 

คุณลกัษณะ ตวัช้ีบ่ง ผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอย  

1. ด้านความรู้ 
1.1 มีความรู้ ความเขา้ใจ

และตระหนกัใน

ความสาํคญัของ 

การแสวงหาความรู้ 

และการพฒันา

วชิาชีพของตนเอง 

 

 

1.  มีความรู้ ความเขา้ใจ 

     ถึงความสําคญัของ 

     การแสวงหาความรู้และ 

     การนําความรู้มาใช้ 
     ในการจดัการเรียนรู้ 

     อยา่งมีคุณภาพ 

 

 

1.  รายงานผลการจดัการศึกษา 

     9ของสถานศึกษาดา้น 

     10การพฒันาบุคลากร การจดั 

     การประชุม อบรม สมัมนา 

     12ศึกษาดูงาน  การศึกษาคน้ควา้ 

     13ดว้ยตนเอง  การมีส่วนร่วม 

     14ในสมาคม ชมรมเก่ียวกบั 

     15วชิาชีพท่ีเกิดประโยชน์ต่อ 

     16การจดัการเรียนรู้ 

2.  หลกัฐานท่ีแสดงถึงการศึกษา 

     หาความรู้จากแหล่งความรู้ท่ี 

     หลากหลายและการนาํความรู้ 

     มาใชใ้นการจดัการเรียนรู้ 

3.  อ่ืน ๆ (ระบุ...…...…....…..….) 

 

 

 

 

 

 

 

 



25                     มาตรฐาน 
             ครูคณติศาสตร ์ 

มาตรฐานที ่2  (ต่อ) 

คุณลกัษณะ ตวัช้ีบ่ง ผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอย  

1.2 มีความรู้ ความเขา้ใจ

เป้าหมายการเรียนรู้

คณิตศาสตร์ 

       

1.  มีความรู้ ความเขา้ใจ 

     เก่ียวกบัความคาดหวงั 

     ต่อผลการเรียนรู้ของ 

     ผู้เรียนในด้านความรู้ 

     ความคดิ  ทกัษะและ 

     กระบวนการ  และ 

     เจตคติ และสามารถนาํ    

     ทกัษะและกระบวนการ 

     ทางคณิตศาสตร์ 

     ไปประยกุตใ์น 

     การเรียนรู้ส่ิงต่าง ๆ  

     ท่ีเกิดประโยชน์ต่อ 

     ผูเ้รียนและสงัคม 

1.  แผนการจดัการเรียนรู้ 

     (พิจารณาจากจุดประสงค ์

     การเรียนรู้และกิจกรรม 

     การเรียนรู้) 
2.  ผลการประเมินการปฏิบติังาน 

     หรือผลงานของผูเ้รียน 
3.  แฟ้มสะสมงานของครูและ 

     ผูเ้รียน 
4.  อ่ืน ๆ (ระบุ………………….) 

2.  มีความรู้ ความเขา้ใจ 

     เก่ียวกบัสาระการเรียนรู้ 

     คณิตศาสตร์แต่ละ 

     ระดบัช้ัน และ 

     ใชเ้ป็นแนวทาง 

     ในการจดัเน้ือหาและ 

     กิจกรรมท่ีมีแนวคิด 

     ทางคณิตศาสตร์ 

     ในแต่ละระดบัชั้น 

     อยา่งเช่ือมโยงกนั 

1.  แผนการจดัการเรียนรู้ 

     20(พิจารณาจากสาระการเรียนรู้ 

     21และการจดักิจกรรมการ

เรียนรู้ 

     ท่ีใหป้ระโยชน์ต่อผูเ้รียน) 

2.  บนัทึกผลการสงัเกต 
     พฤติกรรมการสอนของครู 

3.  แฟ้มสะสมงานของครูและ 

     ผูเ้รียน 

4.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...….……….…) 

 

 

 

 

 

 



26          มาตรฐาน 
          ครูคณติศาสตร ์

 

มาตรฐานที ่2  (ต่อ) 
คุณลกัษณะ ตวัช้ีบ่ง ผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอย  

2. ด้านการแสดงออก 

2.1 มีการแสวงหาความรู้

และใชค้วามรู้อยา่ง

ต่อเน่ืองเพ่ือพฒันา

วชิาชีพของตนเอง 

 

1.  มีความกระตอืรือร้น 

     และอุทศิเวลาใฝ่หา 

     ความรู้ เพ่ือนาํมาใช ้

     พฒันาการปฏิบติังาน 

     และการจดัการเรียนรู้ 

     ใหเ้หมาะสมกบับริบท 

     หรือสภาพจริงของ 

     ผูเ้รียนและสถานศึกษา    

 

1.  ผลงานของครูและบนัทึก 

     รายงานการปฏิบติังาน 

2.  แฟ้มสะสมงานของครู  

     (พิจารณาผลงานต่าง ๆ ใน 

     ส่วนท่ีสะทอ้นถึงความมุ่งมัน่ 

     ใฝ่หาความรู้) 

3.  รายงานการเขา้ประชุม อบรม  

     สมัมนา ศึกษาดูงาน และ 

     26ศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเองอ่ืน ๆ 

4.  (ระบุ…...……….…….) 

2.  มีการจดัหาและพฒันา 

     ส่ือการเรียนรู้และ 

     นวตักรรมการเรียนรู้  

     เพ่ือนาํมาใชจ้ดั 

     การเรียนรู้ใหเ้หมาะสม 

     กบัผูเ้รียนและผูเ้รียน 

     ทุกคนสามารถเรียนรู้ได ้

1.  แผนการจดัการเรียนรู้  

     (พิจารณาจากส่ือการเรียนรู้ 

     29และกิจกรรมการเรียนรู้) 

2.  ผลงานทางวชิาการ 

3.  ผลงานการวจิยัในชั้นเรียน 

4.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...……….…….) 

3.  มีการจดักจิกรรมที ่

     ส่งเสริมการเรียนรู้ 

     คณิตศาสตร์ เพ่ือให ้

     ผูเ้รียนเพ่ิมพนูความรู้ 

     ทกัษะและกระบวนการ 

     ทางคณิตศาสตร์ และ 

     ปลูกฝังคุณลกัษณะ 

     ท่ีพึงประสงค ์

1.  แผนการจดัการเรียนรู้ 

     (พิจารณาจากจุดประสงค ์

     การเรียนรู้และกิจกรรม 

     การเรียนรู้) 
2.  แฟ้มสะสมงานของครูและ 

     ผูเ้รียน  

3.  ผลงานการวจิยัในชั้นเรียน 

4.  บนัทึกการปฏิบติังานของครู 

5.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...……….…….) 
 

 

 



27                     มาตรฐาน 
             ครูคณติศาสตร ์ 

มาตรฐานที ่2  (ต่อ) 
คุณลกัษณะ ตวัช้ีบ่ง ผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอย  

2.2 ส่งเสริมใหผู้เ้รียน 

มีเจตคติท่ีดีต่อ 

วชิาคณิตศาสตร์ 

และมีคุณลกัษณะ 

ท่ีพึงประสงค ์

1.  กาํหนดจุดประสงค์ 

     การเรียนรู้ทีค่รอบคลุม 

     คุณลกัษณะด้านเจตคต ิ

     และใชค้วามรู้ ทกัษะ 

     และกระบวนการ 

     ทางคณิตศาสตร์ 

     ใหเ้กิดประโยชน ์

     ต่อชีวติและสงัคม 

1.  แผนการจดัการเรียนรู้  

     (พิจารณาจากจุดประสงค ์

     33การเรียนรู้  กิจกรรม 

     34การเรียนรู้ และการวดัผล 

     35ประเมินผล) 

2.  แฟ้มสะสมงานของครูและ 

     ผูเ้รียน 

3.  ผลงานการวจิยัในชั้นเรียน 

4.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...……….…….) 
3. ด้านความสามารถ 

3.1 ใฝ่เรียนรู้และ 

นาํความรู้ไปใช ้

ใหเ้กิดประโยชน ์

ต่อผูเ้รียนและสงัคม  

โดยคาํนึงถึง

คุณธรรมและ

จริยธรรม 

 

1.  มีการแสวงหาความรู้ 

     ด้วยการศึกษาหาความรู้ 

     เพิม่เตมิอยู่เสมอ และ 

     นาํความรู้ไปใชส่้งเสริม 

     ผูเ้รียนใหพ้ฒันาความรู้  

     ความคิดและคุณลกัษณะ 

     ท่ีพึงประสงคใ์นดา้น 

     ความรับผิดชอบ   

     ความรอบคอบ   
     ความมีระเบียบวนิยั  

     และความมีคุณธรรม  

     จริยธรรม 

 

1.  แผนการจดัการเรียนรู้  

     (พิจารณาจากจุดประสงค ์

     38การเรียนรู้  กิจกรรม 

     39การเรียนรู้ และการวดัผล 

     40ประเมินผล) 

2.  กิจกรรม/งาน/โครงการ/ 

     โครงงานคณิตศาสตร์ 

3.  ผลงานของครูและผูเ้รียน      

4.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...……….…….) 

 

 

 

 

 

 

 



28          มาตรฐาน 
          ครูคณติศาสตร ์

 

มาตรฐานที ่2  (ต่อ) 
คุณลกัษณะ ตวัช้ีบ่ง ผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอย  

 2.  จดักจิกรรมพฒันาทกัษะ  

     และกระบวนการทาง 

     คณิตศาสตร์ เพ่ือ 

     ส่งเสริมผูเ้รียนคิด 

     แกปั้ญหา ใหเ้หตุผล  

     นาํเสนอผลงาน  
     เช่ือมโยงความรู้ และ 

     คิดริเร่ิมสร้างสรรค ์  

1.  แผนการจดัการเรียนรู้  

     (พิจารณาจากจุดประสงค ์

     44การเรียนรู้  กิจกรรม 

     45การเรียนรู้ และการวดัผล 

     46ประเมินผล) 

2.  แฟ้มสะสมงานของครู 

3.  บนัทึกการปฏิบติังานของครู 

4.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...……….…….) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



29                     มาตรฐาน 
             ครูคณติศาสตร ์ 

 มาตรฐานที ่3 การจัดโอกาสในการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนตามระดับการเรียนรู้

และพฒันาการของผู้เรียน 
 

 เข้าใจระดบัการเรียนรู้ พฒันาการของผูเ้รียน และจดัโอกาสในการเรียนรู้

ใหแ้ก่ผูเ้รียนไดพ้ฒันาสติปัญญา สังคม ร่างกาย และบุคลิกภาพ 
 

คุณลกัษณะ ตวัช้ีบ่ง ผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอย  

1. ด้านความรู้ 

1.1 มีความรู้ ความเขา้ใจ 

ระดบัการเรียนรู้ 
            และพฒันาการของ 

            ผูเ้รียน 

 

1.  มีความรู้ ความเขา้ใจ 

     เก่ียวกบัทฤษฎ ี

     การเรียนรู้ หลกัการ 

     ด้านพฒันาการทาง 

     ร่างกายและสตปัิญญา 

     และนาํความรู้ไปใช ้

     จดัการเรียนรู้ได ้

     อยา่งสอดคลอ้งกบั 

     ระดบัการเรียนรู้และ 

     พฒันาการของผูเ้รียน 

 

1.  แผนการจดัการเรียนรู้  

     (พิจารณาจากกิจกรรม 

     การเรียนรู้ วธีิการและ 

     เคร่ืองมือในการวดัผล 

     ประเมินผลเพ่ือวนิิจฉยั 

     ความพร้อมของผูเ้รียน) 

2.  บนัทึกผลการสงัเกต 

     พฤติกรรมการสอนของครู 

3.  ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของ 

     ผูเ้รียน 

4. ผลงานการวจิยัในชั้นเรียน  

5.  อ่ืน ๆ (ระบุ……………..….…) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



30          มาตรฐาน 
          ครูคณติศาสตร ์

 

มาตรฐานที ่3  (ต่อ) 
คุณลกัษณะ ตวัช้ีบ่ง ผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอย  

1.2 มีความรู้ ความเขา้ใจ

การจดักิจกรรม 

การเรียนรู้วชิา

คณิตศาสตร์ 

1. มีความรู้ ความเขา้ใจ 

     เก่ียวกบัแนวคดิ 

     หลกัการ ทกัษะและ 

     กระบวนการทาง 

     คณิตศาสตร์ใน 

     การสืบเสาะหาความรู้ 

     และแกปั้ญหา และ 

     นาํความรู้ไปใชจ้ดั 

     กิจกรรมท่ีส่งเสริม 

     ผูเ้รียนใหเ้กิดการเรียนรู้  

     ทั้งดา้นความรู้ความคิด 
     ทกัษะและกระบวนการ 
     และเจตคติ 

1.  รายงานการเขา้ประชุม อบรม  

     สมัมนา ศึกษาดูงาน และ 

     ศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเอง 

2.  แผนการจดัการเรียนรู้  

     (พิจารณาจากกิจกรรม 

     การเรียนรู้และการวดัผล 

     ประเมินผล) 

3.  ผลงานและผลสมัฤทธ์ิ 

     ทางการเรียนของผูเ้รียน 

4.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 

2. ด้านการแสดงออก 

2.1 จดักิจกรรมท่ีคาํนึงถึง

ความเหมาะสมกบั

ระดบัการเรียนรู้และ

พฒันาการของผูเ้รียน 

 

1.  มีการตรวจสอบความรู้   

     ทกัษะและกระบวนการ 

     และระดบัการเรียนรู้ 

     ของผู้เรียน และ 

     นาํผลการวนิิจฉยั 

     ไปใชเ้ป็นแนวทาง 

     ในการวางแผนเพ่ือ 

     เตรียมการจดักิจกรรม 

     การเรียนรู้ 

 

1.  แผนการจดัการเรียนรู้  

     (พิจารณาจากกิจกรรม 

     การเรียนรู้และการวดัผล 

     ประเมินผลเพ่ือวนิิจฉยั 
     ระดบัการเรียนรู้และ 
     พฒันาการของผูเ้รียน) 
2.  บนัทึกและรายงานผล 

     การสงัเกตพฤติกรรม 

     การแสดงออกของผูเ้รียน  

3.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 

 

 

 

 

 



31                     มาตรฐาน 
             ครูคณติศาสตร ์ 

มาตรฐานที ่3  (ต่อ) 
คุณลกัษณะ ตวัช้ีบ่ง ผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอย  

 2.  จดัประสบการณ์ 

     ทีห่ลากหลาย 

     ทั้งประสบการณ์ตรง 

     และประสบการณ์ 

     ทางอ้อม เพ่ือส่งเสริม 

     ผูเ้รียนใหส้นใจ 

     และอยากเรียนรู้ 

     ตามความสามารถ 

     ของผูเ้รียน 

1.  แผนการจดัการเรียนรู้  

     (พิจารณาจากกิจกรรม 

     การเรียนรู้) 

2.  บนัทึกและรายงานผล 

     การสงัเกตพฤติกรรม 

     การแสดงออกของผูเ้รียน 

3.  ผลการตรวจสอบและ 

     การประเมินผลการจดั 

     การเรียนรู้  

4.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 

3.  ตรวจสอบและประเมนิ 

     ผลการเรียนรู้ของ 

     ผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง  
     และนาํไปใช ้

     เป็นแนวทาง 

     ในการแกไ้ขปรับปรุง 

     การจดัการเรียนรู้ 

1.  ผลการตรวจสอบและ 

     การประเมินผลการจดั 

     การเรียนรู้  

2.  บนัทึกหลงัการสอนและ 

     รายงานผลการปฏิบติังาน 

     ของครู 

3.  ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของ 

     ผูเ้รียน 

4.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



32          มาตรฐาน 
          ครูคณติศาสตร ์

 

มาตรฐานที ่3  (ต่อ) 
คุณลกัษณะ ตวัช้ีบ่ง ผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอย  

3. ด้านความสามารถ 

3.1 มีทกัษะการสอน 

ท่ีส่งเสริมผูเ้รียน 

ทุกคนมีโอกาส 

ในการเรียนรู้ และ

พฒันาตนเอง ทั้งดา้น 

สติปัญญา สงัคม และ 

บุคลิกภาพ 

 

1.  จดัเนือ้หาสาระและ 
     กจิกรรมให้เหมาะสม 

     กบัระดบัของผู้เรียน   
     เพ่ือส่งเสริมใหผู้เ้รียน 
     ไดใ้ชค้วามรู้ความคิด 
     และลงมือปฏิบติั  
     และมีการพฒันา  
     สติปัญญา สงัคม  
     และบุคลิกภาพ 
     อยา่งต่อเน่ือง 
      

 

1.  แผนการจดัการเรียนรู้  

     (พิจารณาจากสาระการเรียนรู้ 

     และกิจกรรมการเรียนรู้) 
2.  ผลการสงัเกตพฤติกรรม 

     การแสดงออกของผูเ้รียน    

     (พิจารณาจากคาํถาม คาํตอบ   

     การอภิปรายและการสรุป 

     ความรู้ดว้ยตนเอง) 

3.  ผลงานและผลสมัฤทธ์ิ 

     ทางการเรียนของผูเ้รียน 

4. อ่ืน ๆ (ระบุ…………….…….) 

2.  จดัหาและพฒันา 

     ส่ือการเรียนรู้ นวตักรรม 

     การเรียนรู้  แหล่งเรียนรู้  

     และบรรยากาศ เพ่ือให ้
     ผูเ้รียนทุกคนสามารถ 

     เรียนรู้ได ้

1.  แผนการจดัการเรียนรู้ 

     (พิจารณาจากส่ือการเรียนรู้  

     นวตักรรมการเรียนรู้  

     แหล่งเรียนรู้ กิจกรรม 

     การเรียนรู้ และการวดัผล 

     ประเมินผล)  

2.  บนัทึกและรายงานต่าง ๆ 

     ของครู 

3.  ผลการสงัเกตพฤติกรรม 

     การแสดงออกของผูเ้รียน 

     ในการทาํกิจกรรม 
4.  ผลงานทางวชิาการ  

     ส่ือการเรียนรู้ และนวตักรรม 

     การเรียนรู้ของครู 

5.  ผลงานการวจิยัในชั้นเรียน 

6.  อ่ืน ๆ (ระบุ...……..……...….) 

 

 



33                     มาตรฐาน 
             ครูคณติศาสตร ์ 

 มาตรฐานที ่4  การจัดกระบวนการเรียนรู้ตามความแตกต่างของผู้เรียน 
      

เข้าใจความแตกต่างของผู ้เรียนและใช้เป็นข้อสนเทศพื้นฐานในการจัด

กระบวนการเรียนรู้เพื่อพฒันาผูเ้รียนไดอ้ยา่งเตม็ศกัยภาพ 
 

คุณลกัษณะ ตวัช้ีบ่ง ผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอย  

1. ด้านความรู้ 

1.1 มีความรู้ ความเขา้ใจ 

และตระหนกัใน

ความสาํคญัของ 

การจดัการเรียนรู้ 

ตามความแตกต่าง

ของผูเ้รียน  

 

1.  มีความรู้ ความเขา้ใจ 

     เก่ียวกบัการจดั 

     การเรียนรู้ทีเ่น้น 

     ความแตกต่างของ 

     ผู้เรียน และนาํความรู้ 

     ไปใชอ้อกแบบกิจกรรม 

     ท่ีส่งเสริมผูเ้รียนใหเ้กิด 

     การเรียนรู้ 

 

1.  แผนการจดัการเรียนรู้  

     (พิจารณาจากกิจกรรม 

     การเรียนรู้) 

2.  รายงานการเขา้ประชุม อบรม  

     สมัมนา ศึกษาดูงาน และ 

     ศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเอง 

3.  ผลการประเมินเพ่ือวนิิจฉยั 

     ผูเ้รียน 

4.  ผลการศึกษาผูเ้รียนเป็น 

     รายบุคคล 

5.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 

2.  มีความรู้ ความเขา้ใจ 

     เก่ียวกบัหลกัการจดั 

     การเรียนรู้ของผู้เรียน 

     เป็นรายบุคคลและ 

     เป็นกลุ่ม  และนาํความรู้ 

     ไปใชจ้ดักิจกรรมท่ี 

     ส่งเสริมใหผู้เ้รียนทุกคน 

     พฒันาการเรียนรู้ได ้

     อยา่งเตม็ศกัยภาพ 

1.  แผนการจดัการเรียนรู้  

     (พิจารณาจากกิจกรรม 

     การเรียนรู้) 

2.  ขอ้มูลเก่ียวกบัผูเ้รียน  

     ประกอบดว้ยภูมิหลงั 

     พฒันาการทางดา้นร่างกาย   

     สติปัญญา สงัคม อารมณ์  

     และผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 

3.  บนัทึกและรายงานผลการจดั 

     การเรียนรู้ 

4.  แฟ้มสะสมงานของผูเ้รียน 

5.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 

 

 



34          มาตรฐาน 
          ครูคณติศาสตร ์

 

มาตรฐานที ่4  (ต่อ) 

คุณลกัษณะ ตวัช้ีบ่ง ผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอย  

1.2 มีความรู้ ความเขา้ใจ 

การจดักิจกรรมท่ีเนน้ 

ใหผู้เ้รียนทุกคนลงมือ

ปฏิบติั 

          

  

 

 

1.  มีความรู้ ความเขา้ใจ 

     เก่ียวกบัการจดัภาระงาน 

     ให้เหมาะสมกบัผู้เรียน   

     เพ่ือใหโ้อกาสผูเ้รียน 

     ทุกคนไดเ้รียนรู้จาก 

     การลงมือปฏิบติัและ 

     ใชรู้ปแบบการเรียนรู้ 

     ตามความสนใจ  

     ความถนดั และ 

     ความสามารถ 

1.  รายงานการเขา้ประชุม อบรม  

     สมัมนา ศึกษาดูงาน และ 

     ศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเอง 

2.  แผนการจดัการเรียนรู้  

     (พิจารณาจากกิจกรรม 

     การเรียนรู้) 

3.  บนัทึก รายงาน และผลงาน 

     ของผูเ้รียน 

4.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 

2.  มีความรู้ ความเขา้ใจ 

     เก่ียวกบัความสําคญั  

     ของการใช้ส่ือการเรียนรู้ 

     และนวตักรรม 

     การเรียนรู้ทีห่ลากหลาย 

     เพ่ือสร้างโอกาสให ้

     ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้ 

     ตามความสนใจ  

     ความถนดั และ 

     ความสามารถ 

1.  แผนการจดัการเรียนรู้  

     (พิจารณาจากกิจกรรม 

     การเรียนรู้ ส่ือการเรียนรู้      

     และการวดัผลประเมินผล) 

2.  ผลงานทางวชิาการ   

     ส่ือการเรียนรู้ และ 

     นวตักรรมการเรียนรู้ของครู 

3.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



35                     มาตรฐาน 
             ครูคณติศาสตร ์ 

มาตรฐานที ่4  (ต่อ) 

คุณลกัษณะ ตวัช้ีบ่ง ผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอย  

2. ด้านการแสดงออก 

2.1 จดักิจกรรมท่ีมี 

การลงมือปฏิบติั  

หรือใหส้ถานการณ์

อยา่งหลากหลาย 

แก่ผูเ้รียน เพ่ือให้

ผูเ้รียนไดส้ร้าง

แนวคิดของตนเอง

และเกิดการเรียนรู้ 

 

1.  จดักจิกรรมทีส่่งเสริม 

     ให้ผู้เรียนได้ใช้แนวคดิ 

     ของตนเองเช่ือมโยง 

     กบัความรู้และทกัษะ 

     ทีไ่ด้รับจากการลงมือ 

     ปฏิบติัหรือไดรั้บ 

     จากสถานการณ์ท่ี 

     หลากหลายในระหวา่ง 

     การเรียนรู้ 

 

1.  แผนการจดัการเรียนรู้  

     (พิจารณาจากกิจกรรม 

     การเรียนรู้ ส่ือการเรียนรู้ 

     และการวดัผลประเมินผล)  

2.  บนัทึกและรายงานผล 

     การเรียนของผูเ้รียน 

3.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 

2.  จดัหาแหล่งเรียนรู้ 

     แหล่งภูมปัิญญาท้องถิน่ 

     หรือนวตักรรมและ 

     เทคโนโลยี  เพ่ือกระตุน้ 

     ความสนใจใหผู้เ้รียน 

     มีความกระตือรือร้น 

     ท่ีจะเรียนรู้และ 

     เกิดการเรียนรู้ได ้

     อยา่งเตม็ศกัยภาพ 

1.  แผนการจดัการเรียนรู้  

     (พิจารณาจากกิจกรรม 

     การเรียนรู้ ส่ือการเรียนรู้ 

     และแหล่งเรียนรู้) 

2.  บนัทึกผลการสงัเกต 

     พฤติกรรมการสอน และ  

     การใชส่ื้อการเรียนรู้ 

     และแหล่งเรียนรู้ของครู 

3.  บนัทึกและรายงานผล 

     การทาํกิจกรรมของผูเ้รียน 

4.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 

 

 

 

 

 

 

 

 



36          มาตรฐาน 
          ครูคณติศาสตร ์

 

มาตรฐานที ่4  (ต่อ) 

คุณลกัษณะ ตวัช้ีบ่ง ผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอย  

3. ด้านความสามารถ 

3.1 มีทกัษะการสอน 

ท่ีช่วยใหผู้เ้รียน 

เกิดการเรียนรู้และ 

มีพฒันาการเป็นไป

ตามความแตกต่าง

ของผูเ้รียน 

 

1.  จดัประสบการณ์ตรง 

     ให้ผู้เรียนได้ลงมอืปฏิบัต ิ  

     โดยการจดักิจกรรมและ 

     ใหเ้วลาในการเรียนรู้ 

     ท่ีเหมาะสมกบัผูเ้รียน       

 

1.  แผนการจดัการเรียนรู้  

     (พิจารณาจากกิจกรรม 

     การเรียนรู้) 

2.  บนัทึกผลการสงัเกต 

     พฤติกรรมการสอนของครู 

3.  บนัทึก รายงาน และผลงาน 

     ของผูเ้รียน 

4.  อ่ืนๆ (ระบุ…...…….....….…) 

2.  จดัหาและพฒันา 

     ส่ือการเรียนรู้และ 

     นวตักรรมการเรียนรู้ 

     อย่างหลากหลาย   

     ทั้งส่ือทอ้งถ่ินและ 

     ส่ือเทคโนโลย ี เพ่ือ 

     ใหผู้เ้รียนไดมี้โอกาส 

     เลือกใชต้ามความสนใจ 

     และความสามารถ 

1.  ส่ือการเรียนรู้ (พิจารณาจาก 

     จาํนวนและประเภทของ 

     ส่ือการเรียนรู้) และบนัทึกผล 

     การใชส่ื้อการเรียนรู้ 

2.  ผลงานทางวชิาการและ 

     นวตักรรมการเรียนรู้ของครู 

3.  ผลงานการวจิยัในชั้นเรียน 

4.  อ่ืนๆ (ระบุ…...…….....….…) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



37                     มาตรฐาน 
             ครูคณติศาสตร ์ 

 มาตรฐานที ่5 กา รนํา วิ ธี ก าร จัด ก าร เ รียน รู้ที่ เหม าะ สม ม าใ ช้ พัฒ นา 

กระบวนการคิดและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
               

เขา้ใจหลกัการเรียนรู้ และใชว้ธีิการจดัการเรียนรู้อยา่งหลากหลาย เพื่อส่งเสริม

ใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันากระบวนการคิดวเิคราะห์วจิารณ์และการแกปั้ญหา 
 

คุณลกัษณะ ตวัช้ีบ่ง ผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอย  

1.  ด้านความรู้ 

1.1 มีความรู้ ความเขา้ใจ

กระบวนการเรียนรู้ 

ท่ีใหผู้เ้รียนใช้

ความคิดสร้างสรรค ์

คิดวเิคราะห์วจิารณ์  

ตดัสินใจ และ

แกปั้ญหา 

 

1.  มีความรู้ ความเขา้ใจ 

     เก่ียวกบักระบวนการ 

     เรียนรู้ทีส่่งเสริม 
     ให้ผู้เรียนใช้แนวคดิ 

     ของตนเองเพือ่เช่ือมโยง 

     กบัสถานการณ์ทีไ่ด้รับ 

     และนาํความรู้ไปใช ้

     จดักิจกรรมท่ีตอ้งใช ้
     ความคิดสร้างสรรค ์  

     คิดวเิคราะห์วจิารณ์ 
     ตดัสินใจ และแกปั้ญหา 

 

1.  แผนการจดัการเรียนรู้  

     (พิจารณาจากส่ือการเรียนรู้ 

     กิจกรรมการเรียนรู้ และ 

     การวดัผลประเมินผล) 
2.  ผลการสงัเกตพฤติกรรม 

     การแสดงออกของผูเ้รียน 

     ในการทาํกิจกรรม 

3.  ผลงานและผลสมัฤทธ์ิทาง 

     การเรียนของผูเ้รียน 

4.  แฟ้มสะสมงานของครูและ 

     ผูเ้รียน 

5.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



38          มาตรฐาน 
          ครูคณติศาสตร ์

 

มาตรฐานที ่5  (ต่อ) 
คุณลกัษณะ ตวัช้ีบ่ง ผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอย  

1.2 มีความรู้ ความเขา้ใจ

และตระหนกั 

ในความสาํคญั 

ของทกัษะและ

กระบวนการทาง

คณิตศาสตร์ 

  

 

1.  มีความรู้ ความเขา้ใจ 

     เก่ียวกบัทกัษะและ 

     กระบวนการทาง 
     คณิตศาสตร์ท่ีใหผู้เ้รียน 

     ไดฝึ้กคิดแกปั้ญหา  

     ใหเ้หตุผล นาํเสนอ 
     ผลงาน และเช่ือมโยง 

     ความรู้  

1.  แผนการจดัการเรียนรู้   

     (พิจารณาจากกิจกรรม 

     การเรียนรู้) 

2.  กิจกรรม/งาน/โครงการ/ 

     โครงงานคณิตศาสตร์ 

3.  แฟ้มสะสมงานของครูและ 

     ผูเ้รียน 

4.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 
2.  มีความรู้ ความเขา้ใจ 

     เก่ียวกบัขั้นตอน 

     การเรียนรู้ โดย 
     การสังเกต การสืบค้น 

     ข้อมูล การลงมอืปฏบิัต ิ 
     การอภิปราย และ 
     การแสดงความคดิเห็น 

1.  แผนการจดัการเรียนรู้  

     (พิจารณาจากกิจกรรม 

     62การเรียนรู้) 

2.  ผลการสงัเกตพฤติกรรม 

     การแสดงออกของผูเ้รียน 

     ในการทาํกิจกรรม 

3.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



39                     มาตรฐาน 
             ครูคณติศาสตร ์ 

มาตรฐานที ่5  (ต่อ) 
คุณลกัษณะ ตัวช้ีบ่ง ผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอย  

2. ด้านการแสดงออก 

2.1 จดัการเรียนรู้ 

ท่ีส่งเสริมให ้

ผูเ้รียนพฒันา

กระบวนการคิด  

โดยการมีส่วนร่วม 

ในการใหแ้นวคิด 

การลงมือปฏิบติั 

และใหผู้เ้รียนได ้

สรุปองคค์วามรู้ 

ดว้ยตนเอง 

 

1.  มีการจดักระบวนการ 

     เรียนรู้ทีเ่ปิดโอกาสให้ 

     ผู้เรียนมส่ีวนร่วม  

     สร้างแนวคดิ กาํหนด 

     เป้าหมาย ทาํกจิกรรม 

     และประเมนิผล 

     เพ่ือช่วยใหผู้เ้รียนสรุป 

     ความรู้ไดด้ว้ยตนเอง   

 

1.  บนัทึกการปฏิบติังานของครู 

2.  แผนการจดัการเรียนรู้   

     (พิจารณาจากกิจกรรม 

     การเรียนรู้)  

3.  บนัทึกและรายงานผล 

     การเรียนของผูเ้รียน  

4.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 

2.  กาํหนดภาระงานตาม 

     จุดประสงค์การเรียนรู้ 

     โดยให้ผู้เรียนได้ลงมอื   

     ปฏิบัต ิเพ่ือใหผู้เ้รียน 

     ไดรั้บความรู้ พฒันา 

     กระบวนการคิดและ 

     ฝึกการปฏิบติัจนเกิด 

     ทกัษะและกระบวนการ 

     ทางคณิตศาสตร์ 

1.  แผนการจดัการเรียนรู้   

     (พิจารณาจากกิจกรรม 

     การเรียนรู้)  

2.  บนัทึก รายงานและผลงาน 

     65ของผูเ้รียน 

3.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 

3.  จดักจิกรรมทีใ่ช้ 

     ส่ือการเรียนรู้  

     นวตักรรมการเรียนรู้  

     และแหล่งเรียนรู้ 

     อย่างหลากหลาย   
     เพ่ือใหผู้เ้รียนทุกคน 

     สามารถเรียนรู้ได ้

1.  แผนการจดัการเรียนรู้  

     (พิจารณาจากกิจกรรม 

     การเรียนรู้ วสัดุอุปกรณ์ 

     ส่ือการเรียนรู้ นวตักรรม 

     การเรียนรู้ และแหล่งเรียนรู้ 

     ทางคณิตศาสตร์)      
2.  ผลการประเมินตนเองของครู   

     และผูเ้รียน 
3.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 

 

 



40          มาตรฐาน 
          ครูคณติศาสตร ์

 

มาตรฐานที ่5  (ต่อ) 
คุณลกัษณะ ตวัช้ีบ่ง ผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอย  

3. ด้านความสามารถ 

3.1 ใชว้ธีิการจดั 

การเรียนรู้ต่าง ๆ  

ท่ีส่งเสริมใหผู้เ้รียน 

มีโอกาสฝึกฝน

กระบวนการคิด  

การปฏิบติั เพ่ือ

พฒันาการเรียนรู้ 

ของผูเ้รียน 

 

1.  จดักจิกรรมและ 

     ภาระงาน 
     อย่างหลากหลาย 
     ในลกัษณะที ่

     ให้ผู้เรียนได้รับ 

     ประสบการณ์ตรง  

     ทาํใหผู้เ้รียนไดรั้บ 

     ทั้งความรู้และ 

     กระบวนการเรียนรู้ 

 

1.  แผนการจดัการเรียนรู้ 

     (พิจารณาจากกิจกรรม 

     การเรียนรู้ ส่ือการเรียนรู้   
     และการวดัผลประเมินผล) 

2.  ผลการทาํกิจกรรมต่าง ๆ  

     ตามแผนการจดัการเรียนรู้ 

3.  กิจกรรม/งาน/โครงการ/ 

     โครงงานคณิตศาสตร์ 

4.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 

2.  จดัสถานการณ์ที ่

     สอดคล้องกบัสภาพจริง 

     ให้ผู้เรียนคดิวเิคราะห์ 

     วจิารณ์ และแก้ปัญหา 

     เพ่ือใหผู้เ้รียนเช่ือมโยง 

     แนวคิดของตนเองกบั 

     สถานการณ์ใหม่ ๆ  

     และสร้างความรู้ได ้

     ดว้ยตนเอง 

1.  แผนการจดัการเรียนรู้  

     (พิจารณาจากสาระการเรียนรู้ 

     และกิจกรรมการเรียนรู้) 

2.  ผลการสงัเกตพฤติกรรมดา้น 

     การคิดหรือแนวคิดของผูเ้รียน 

3.  ผลงานและผลสมัฤทธ์ิทาง 

     การเรียนของผูเ้รียน 

4.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 

 

 



41                     มาตรฐาน 
             ครูคณติศาสตร ์ 

 มาตรฐานที ่6  การสร้างแรงกระตุ้นให้ผู้เรียนเกดิแรงบันดาลใจในการเรียนรู้ 
              

เขา้ใจถึงแรงกระตุน้และพฤติกรรมต่าง ๆ ของผูเ้รียนหรือกลุ่มของผูเ้รียน และ

สามารถสร้างสถานการณ์หรือสภาพแวดล้อมท่ีจูงใจให้ผู ้เ รียนสนใจและเกิด 

แรงบนัดาลใจในการเรียนรู้ 
 

คุณลกัษณะ ตวัช้ีบ่ง ผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอย  

1. ด้านความรู้ 

1.1 มีความรู้ ความเขา้ใจ

และตระหนกัใน

ความสาํคญัของ 

การสร้างแรงกระตุน้ 

การปฏิสมัพนัธ์และ

ทาํงานร่วมกนั 

 

1.  มีความรู้ ความเขา้ใจใน 

     หลกัจติวทิยาการเรียนรู้ 

     เกีย่วกบัแรงกระตุ้น 

     หรือแรงจูงใจ และ 

     นาํความรู้ไปใชจ้ดั 

     กิจกรรมเพ่ือใหผู้เ้รียน 

     มีความกระตือรือร้น 

     และอยากเรียนรู้ 

     ในสาระและกิจกรรม 

     ตามบทเรียน 

 

1.  ผลการวนิิจฉยัผูเ้รียน 

     ก่อนการจดัการเรียนรู้ 

2.  แผนการจดัการเรียนรู้  

     (พิจารณาจากจุดประสงค ์

     การเรียนรู้และกิจกรรม 

     การเรียนรู้) 

3.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 

2.  มีความรู้ ความเขา้ใจ 

     เก่ียวกบัหลกัการจดั 

     กจิกรรมอย่างหลากหลาย 

     ทีส่ร้างแรงกระตุ้นหรือ 

     แรงจูงใจใหผู้เ้รียน 

     มีการสืบเสาะหาความรู้ 

     และมีแรงบนัดาลใจ 

     ในการเรียนรู้ 

1.  แผนการจดัการเรียนรู้  

     (พิจารณาจากกิจกรรม 

     3การเรียนรู้) 

2.  บนัทึกหรือรายงาน 

     กระบวนการและผลลพัธ์ 

     จากการปฏิบติังานของครู 

     และผูเ้รียน 

3.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 

 

 

 

 

 



42          มาตรฐาน 
          ครูคณติศาสตร ์

 

มาตรฐานที ่6  (ต่อ) 

คุณลกัษณะ ตวัช้ีบ่ง ผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอย  

2. ด้านการแสดงออก   

2.1 จดักิจกรรมท่ี 

ส่งเสริมใหผู้เ้รียน 

มีความกระตือรือร้น 

ต่อการเรียนรู้ เพ่ือ 

ใหเ้กิดแรงบนัดาลใจ

ในการเรียนรู้ 

  

 

1.  จดักจิกรรมทีส่่งเสริม 

     ให้ผู้เรียนได้แลกเปลีย่น 

     การเรียนรู้อย่างสมํา่เสมอ   

     โดยใชส้ถานการณ์ 

     ท่ีส่งเสริมใหคิ้ด อภิปราย   

     นาํเสนอผลงาน และ 

     ใหทุ้กคนไดมี้ส่วนร่วม 

     ในการประเมินผล 

 

1.  แผนการจดัการเรียนรู้  

     (พิจารณาจากกิจกรรม 

     8การเรียนรู้และการวดัผล 

     9ประเมินผล) 

2.  บนัทึกหรือรายงาน 

     กระบวนการและผลลพัธ์ 

     จากการปฏิบติังานของครู 

     และผูเ้รียน 

3.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 

2.  จดัประสบการณ์ตรง 

     หรือสถานการณ์จาํลอง 

     ที่ท้าทายความสนใจและ 

     มคีวามหมายต่อผู้เรียน   

     เพ่ือช่วยจูงใจใหผู้เ้รียน 

     อยากรู้อยากเห็น  

     ซกัถาม อภิปราย  

     และสร้างความรู้ได ้

     ดว้ยตนเอง 

1.  แผนการจดัการเรียนรู้ 

     12(พิจารณาจากสถานการณ์ 

     13ท่ีสร้างข้ึนเพ่ือใชใ้นการ

เรียนรู้ 

     ตามเน้ือหาสาระใน 

     14หน่วยการเรียนรู้ต่าง ๆ  

     15และกิจกรรมการเรียนรู้) 

2.  ผลการสงัเกตพฤติกรรม 

     17การแสดงออกของผูเ้รียน 

3.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 

3.  จดับรรยากาศและ 

     สภาพแวดล้อม 

     ให้เอือ้ต่อการเรียนรู้  

     เพ่ือกระตุน้ผูเ้รียน 

     ใหมี้ความสนใจและ 

     มีแรงบนัดาลใจท่ีจะ 

     แกปั้ญหาร่วมกนั 

     ใหไ้ดผ้ลสาํเร็จ 

1.  ผลการประเมินความพร้อม 

     20ดา้นวสัดุอุปกรณ์ ส่ือการเรียนรู้  

     21นวตักรรมการเรียนรู้  

     22แหล่งเรียนรู้ บรรยากาศและ 

     23ส่ิงแวดลอ้มในการเรียนรู้ 

2.  ผลงานของผูเ้รียน 

3.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 

 

 



43                     มาตรฐาน 
             ครูคณติศาสตร ์ 

มาตรฐานที ่6  (ต่อ) 

คุณลกัษณะ ตวัช้ีบ่ง ผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอย  

3. ด้านความสามารถ    

3.1 จดักิจกรรมท่ี 

ส่งเสริมใหผู้เ้รียน

ตอ้งการเรียนรู้  

และสร้างความรู้ 

ดว้ยตนเอง รวมทั้ง

การทาํงานร่วมกนั

อยา่งมีความสุข 

 

 

1.  จดักจิกรรมทีก่ระตุ้น 

     ให้ผู้เรียนคดิทบทวน    

     ความรู้ สํารวจความรู้      

     ความสามารถของ 

     ตนเอง และนาํแนวคิด 

     ท่ีมีอยูแ่ลว้เช่ือมโยงกบั 

     สถานการณ์ต่าง ๆ 

     ท่ีไดรั้บ เพ่ือสร้าง 

     แนวคิดใหม่ ๆ ได ้

     ดว้ยตนเอง 

 

1.  แผนการจดัการเรียนรู้  

     (พิจารณาจากกิจกรรม 

     28การเรียนรู้) 

2.  ผลการประเมินการปฏิบติังาน  

     (พิจารณาทั้งประสิทธิภาพ 

     และประสิทธิผลของงาน) 

3.  ผลการสงัเกตการปฏิบติังาน 

     ตามสภาพจริงและหลกัฐาน 

     ท่ีบนัทึก 

4.  แฟ้มสะสมงานของครูและ 

     ผูเ้รียน 

5.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 

2.  จดับริบทการเรียนรู้ 

     ทีส่่งเสริมให้ผู้เรียน 

     แลกเปลีย่นการเรียนรู้ 

     ระหว่างกนั และ 

     มีปฏิสมัพนัธ์ทางบวก 

     ในการเรียนรู้ร่วมกนั 

     เป็นกลุ่ม 

 

1.  แผนการจดัการเรียนรู้  

     (พิจารณาจากกิจกรรม 

     31การเรียนรู้) 

2.  ผลการประเมินตนเองของครู 

     เก่ียวกบัเทคนิคการสอนท่ีมี 

     การทาํงานเป็นกลุ่ม 

3.  ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของ 

     ผูเ้รียน 

4.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 

 

 

 

 

 

 

 



44          มาตรฐาน 
          ครูคณติศาสตร ์

 

 มาตรฐานที่ 7 การใช้ทกัษะการส่ือสารเพือ่ส่งเสริมการเรียนรู้ 
 

 มีทักษะการส่ือสารและสามารถใช้ภาษาได้อย่างถูกต้อง ทั้ งการพูดและ 

การเขียน เพื่อส่งเสริมให้ผู ้เรียนใช้ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ใน 

การสืบเสาะหาความรู้ และแกปั้ญหา รวมทั้งการมีปฏิสัมพนัธ์ท่ีดีในการทาํงานร่วมกนั 
 

คุณลกัษณะ ตวัช้ีบ่ง ผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอย  

1. ด้านความรู้ 

1.1 มีความรู้ ความเขา้ใจ

และตระหนกัใน

ความสาํคญัของ 

การส่ือสาร  

การสืบเสาะ 

หาความรู้ และ 

การปฏิสมัพนัธ์ 

 

1.  มีความรู้ ความเขา้ใจ 

     ในการใช้ภาษาได้ 

     อย่างถูกต้อง  ทั้งการพดู   

     การเขียน การใชค้าํศพัท ์  

     และการนาํเสนอแนวคิด 

     ทางคณิตศาสตร์   

 

1.  บนัทึก รายงาน การนาํเสนอ 

     ผลงานการพดู การอ่าน  

     การเขียนของครูเพ่ือส่ือสาร 

     ใหผู้เ้รียนหรือผูท่ี้เก่ียวขอ้ง 

     เกิดการเรียนรู้  

2.  แฟ้มสะสมงานของครูและ 

     ผูเ้รียน 

3.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 

2.  มีความรู้ ความเขา้ใจ 

     และเห็นความสาํคญัใน 

     การจดัโอกาสให้ผู้เรียน 

     ได้ฝึกทกัษะการส่ือสาร 

     โดยการซกัถาม 

     อภิปราย บนัทึก 

     รายงาน หรือนาํเสนอ 

     ผลงานในรูปแบบต่าง ๆ  

1.  แผนการจดัการเรียนรู้  

     (พิจารณาจากกิจกรรม 

     การเรียนรู้) 

2.  ผลการประเมินตนเองของครู 

     และผูเ้รียน  

3.  ผลการสงัเกตพฤติกรรม 

     การแสดงออกของผูเ้รียน  

4.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 

 

 

 

 

 

 

 



45                     มาตรฐาน 
             ครูคณติศาสตร ์ 

มาตรฐานที ่7  (ต่อ) 

คุณลกัษณะ ตวัช้ีบ่ง ผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอย  

2. ด้านการแสดงออก   

2.1 มีวธีิการส่ือสาร 

อยา่งเหมาะสม 

ในการพดู การเขียน  

และการแสดงออก 

รวมทั้งการจดัหา 

ส่ือการเรียนรู้ และ

อุปกรณ์ต่าง ๆ  

มาช่วยในการจดั           

การเรียนรู้ 

 

1.  มีการส่ือสารด้วยการพูด   

     การเขียน และ 

     การแสดงออก 

     ที่เหมาะสมใน 

     การจดัการเรียนรู้  

     เพ่ือกระตุน้ใหผู้เ้รียน   

     สนใจ อยากรู้อยากเห็น   

     เขา้ใจเป้าหมาย 

     ในการทาํภาระงาน 

     ต่าง ๆ  และประเมินผล 

     ตามเป้าหมายท่ีกาํหนด 

     ในระหวา่งการเรียนรู้ 

 

 

1.  แผนการจดัการเรียนรู้  

     (พิจารณาจากสาระการเรียนรู้   

     กิจกรรมการเรียนรู้ ซ่ึง0มี 

     แผนภูมิ ตาราง ผงัมโนทศัน ์

     ประกอบคาํอธิบาย0) 

2.  บนัทึกผลการสงัเกต 

     พฤติกรรมการสอนของครู  

     (พิจารณาจากการใชเ้ทคนิค 

     การส่ือสารท่ีเหมาะสม ทาํให ้

     เขา้ใจไดง่้าย) 

3.  ผลงานของผูเ้รียน การทาํ 

     แบบฝึกหดั บนัทึก หรือ 

     รายงานทั้งการเขียนและ 

     การพดู 

4.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 

2.  ใชส่ื้อการเรียนรู้  

     อุปกรณ์ โสตทศันูปกรณ์ 

     หรือเทคโนโลยทีี ่

     เหมาะสม เป็นเคร่ืองมือ 

     ส่ือสารในการจดั 

     การเรียนรู้ เพ่ือให ้

     ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้ 

     เน้ือหาสาระและ 

     กิจกรรมของบทเรียน 

1.  ผลการรวบรวมส่ือการเรียนรู้  

     อุปกรณ์ โสตทศันูปกรณ์และ 

     เทคโนโลย ี

2.  ผลการจดัหา ผลิต และพฒันา 

     ส่ือการเรียนรู้ นวตักรรม 

     การเรียนรู้ และเทคโนโลย ี

     เพ่ือการเรียนรู้ 

3.  แผนการจดัการเรียนรู้  

     (พิจารณาจากกิจกรรม 

     การเรียนรู้ และส่ือการเรียนรู้) 

4.  อ่ืนๆ (ระบุ…...…….....….…) 

 

 

 



46          มาตรฐาน 
          ครูคณติศาสตร ์

 

มาตรฐานที ่7  (ต่อ) 

คุณลกัษณะ ตวัช้ีบ่ง ผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอย  

2.2 มีการส่ือสารหรือ 

การนาํเสนอแนวคิด

ทางคณิตศาสตร์ 

โดยใชค้าํศพัท ์

ทางคณิตศาสตร์ 

อยา่งถูกตอ้ง      

1.  มีการส่ือสารแนวคดิ 

     ทางคณิตศาสตร์ 

     ด้วยคาํศัพท์ทาง  

     คณิตศาสตร์ได้ 

     อย่างถูกต้อง  

     ตามศพัทบ์ญัญติัของ 

     ราชบณัฑิตยสถาน 

     และในกรณีท่ีไม่มี 

     การบญัญติัศพัท ์

     ของราชบณัฑิตยสถาน 

     ใหใ้ชค้าํศพัทท่ี์มี 

     การยอมรับกนัทัว่ไป 

1.  แผนการจดัการเรียนรู้  

     (พิจารณาจากการนาํเสนอ 

     แนวคิดและการใชค้าํศพัท ์

     ทางคณิตศาสตร์ใน 

     สาระการเรียนรู้และ 

     กิจกรรมการเรียนรู้) 

2.  ผลการสงัเกตความสามารถ 

     38ในการส่ือสารในระหวา่ง 

     39การจดัการเรียนรู้ 

3.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…)  

3. ด้านความสามารถ 

3.1 มีการส่ือสารเป็น 

แบบอยา่งท่ีดีใหแ้ก่ 

        ผูเ้รียน และทาํให ้

        ผูเ้รียนเขา้ใจไดดี้ 

 

1.  มีการเขียนและการพูด 

     โดยใช้คาํศัพท์ทาง 

     คณิตศาสตร์ได้ 

     อย่างถูกต้อง  

     เพ่ือส่ือความหมาย 

     เน้ือหาสาระและ 

     กิจกรรมท่ีช่วย 

     ใหผู้เ้รียนเขา้ใจ 

     แนวคิดทางคณิตศาสตร์   

     กระบวนการเรียนรู้   

     และมีเจตคติท่ีดีต่อ 

     วชิาคณิตศาสตร์ 

 

1.  แผนการจดัการเรียนรู้  

     (พิจารณาจากการนาํเสนอ 

     แนวคิดและการใชค้าํศพัท ์

     ทางคณิตศาสตร์ใน 

     สาระการเรียนรู้และ 

     กิจกรรมการเรียนรู้) 

2.  บนัทึก รายงาน และ 

     การนาํเสนอผลงานใน 

     รูปแบบต่าง ๆ 

3.  ผลงานของครูและผูเ้รียน 

     แบบฝึกหดั ใบความรู้ ใบงาน 

     เอกสารประกอบการเรียนรู้ 

4.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 

 

 

 

 



47                     มาตรฐาน 
             ครูคณติศาสตร ์ 

 มาตรฐานที ่8 การพฒันาหลกัสูตรและการวางแผนการจัดการเรียนรู้  
 

พฒันาหลักสูตรสถานศึกษาและจัดทําแผนการจัดการเรียนรู้ เพื่อพฒันา 

การเรียนรู้ของผูเ้รียนตามเป้าหมายท่ีกาํหนด โดยคาํนึงถึงคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์อง

ผูเ้รียนและสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของชุมชน 
 

คุณลกัษณะ ตวัช้ีบ่ง ผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอย  

1. ด้านความรู้ 

1.1 มีความรู้ ความเขา้ใจ 

และตระหนกัใน 

        ความสาํคญัของการ 

        พฒันาหลกัสูตร 

        และการวางแผน 

            การสอน 

 

1.  มีความรู้ ความเขา้ใจ 

     เก่ียวกบัหลกัการและ 

     กระบวนการจดัทาํ 

     หลกัสูตรสถานศึกษา   

     และนาํความรู้ไปใช ้

     พฒันาหลกัสูตร 

     คณิตศาสตร์ได ้

     อยา่งเหมาะสม 

 

 

1.  หลกัฐานท่ีแสดงถึงการเขา้ 

     รับการอบรมเก่ียวกบั 

     การพฒันาหลกัสูตรและ 

     การวางแผนการสอน 

2.  ผลการจดัทาํหลกัสูตร 

     สถานศึกษา (พิจารณาจาก 

     การนาํตวัช้ีวดั และสาระ 

     การเรียนรู้แกนกลางของ 

     หลกัสูตรมาจดัทาํคาํอธิบาย 

     รายวชิาและหน่วยการเรียนรู้) 

3.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 

2.  มีความรู้ ความเขา้ใจ 

     ในการจดัทาํแผนการจดั 

     การเรียนรู้ท่ีมีรายละเอียด 

     ครอบคลุมเป้าหมาย 

     การเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

1.  ผลการวเิคราะห์หลกัสูตร 

     ก่อนจดัทาํแผนการจดั 

     การเรียนรู้ 

2.  แผนการจดัการเรียนรู้และ 

     บนัทึกการใชแ้ผน 

3.  ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของ 

     ผูเ้รียน  

4.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 

 

 

 

 

 



48          มาตรฐาน 
          ครูคณติศาสตร ์

 

มาตรฐานที ่8  (ต่อ) 

คุณลกัษณะ ตวัช้ีบ่ง ผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอย  

 3. มีความรู้ ความเขา้ใจ 

     เก่ียวกบัภาระงาน 

     ในการจดัการเรียนรู้  

     และนาํความรู้ 

     ไปพฒันาระบบ 

     การเรียนรู้ กาํหนด 

     จุดประสงคก์ารเรียนรู้     

     กระบวนการเรียนรู้ และ 

     การวดัผลประเมินผล 

     ใหส้อดคลอ้งกนั  

     โดยเป็นกระบวนการ 

     อยา่งต่อเน่ือง     

1.  แบบกาํหนดภาระงานท่ีครู 

     ไดรั้บมอบหมาย 

2.  แผนการจดัการเรียนรู้  

3.  บนัทึกการปฏิบติังาน  

     รายงานผลการจดัการเรียนรู้ 

4.  ผลงานการวจิยัในชั้นเรียน 

5.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 

2. ด้านการแสดงออก   

2.1 จดัทาํหลกัสูตร 

กลุ่มสาระการเรียนรู้

คณิตศาสตร์และ

พฒันาแผนการจดั 

การเรียนรู้ โดยเนน้

ผูเ้รียนเป็นสาํคญั 

และสอดคลอ้ง 

ตามสภาพชุมชน 

หรือทอ้งถ่ิน 

 

 

1.  จดัทาํหรือมีส่วนร่วม 

     ในการจดัทาํหลกัสูตร 

     กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

     คณิตศาสตร์ และจดัทาํ 

     แผนการจดัการเรียนรู้ 

     ท่ีเหมาะสมกบับริบท 

     ของระดบัชั้นท่ีสอน 

 

1.  หลกัสูตรสถานศึกษา  

     (พิจารณาจากการกาํหนด 

     สาระการเรียนรู้ของรายวชิา 

     คาํอธิบายรายวชิาและ 

     หน่วยการเรียนรู้) 

2.  แผนการจดัการเรียนรู้  

3.  ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของ 

     ผูเ้รียน 

4.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 

 

 

 

 

 

 



49                     มาตรฐาน 
             ครูคณติศาสตร ์ 

มาตรฐานที ่8  (ต่อ) 

คุณลกัษณะ ตวัช้ีบ่ง ผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอย  

3. ด้านความสามารถ 

3.1 มีการพฒันา 

หลกัสูตรและ

แผนการจดั 

การเรียนรู้ 

ตามผลการประเมิน

การใชห้ลกัสูตร 

และแผนการจดั 

การเรียนรู้หรือ

ผลงานการวจิยั 

ในชั้นเรียน 

 

1.  มีการพฒันาหลกัสูตรและ 

     44แผนการจดัการเรียนรู้ 

     45อย่างเป็นระบบ  

     โดยใชผ้ลการประเมิน 

     47การใชห้ลกัสูตรหรือ 

     48ผลงานการวจิยัใน 

     49ชั้นเรียน เป็นแนวทาง 

     50ในการปรับปรุงและ 

     51พฒันาหลกัสูตรและ 

     52แผนการจดัการเรียนรู้  

 

1.  รายงานการพฒันาหลกัสูตร 

2.  บนัทึกหรือรายงาน 

     การนาํหลกัสูตรหรือ 

     แผนการจดัการเรียนรู้ไปใช ้

3.   ผลงานการวจิยัในชั้นเรียน 

     และงานวจิยัในระดบั 

     สถานศึกษา 

4.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



50          มาตรฐาน 
          ครูคณติศาสตร ์

 

 มาตรฐานที ่9 การประเมินผลเพือ่พฒันาการเรียนรู้ 
 

 ใชว้ิธีการประเมินผลตามสภาพจริงไดอ้ยา่งครอบคลุมสมรรถภาพของผูเ้รียน 

ทั้งดา้นความรู้ความคิด ทกัษะและกระบวนการ และเจตคติ  และนาํผลการประเมิน 

ไปใชพ้ฒันาการเรียนรู้ของผูเ้รียนอยา่งต่อเน่ือง 
 

คุณลกัษณะ ตวัช้ีบ่ง ผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอย  

1. ด้านความรู้ 

1.1 มีความรู้ ความเขา้ใจ

หลกัการและวธีิการ

วดัผลประเมินผล 

การเรียนรู้

คณิตศาสตร์ 

 

1.  มีความรู้ ความเขา้ใจ 

     เก่ียวกบัหลกัการและ 

     วธีิการประเมนิผล 

     ตามสภาพจริง 

     และนาํความรู้ไปใช ้

     ประเมินพฤติกรรม 

     การแสดงออก 

     ขณะลงมือปฏิบติังาน 

     และผลงานของผูเ้รียน 

      

 

 

1.  รายงานหรือผลงานจาก 

     การเขา้ประชุม อบรม 

     สมัมนา ศึกษาดูงาน และ 

     ศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเอง 

     ดา้นการวดัผลประเมินผล 

2.  แผนการจดัการเรียนรู้  

     (พิจารณาจากกิจกรรม 

     การเรียนรู้ วธีิการและ 

     เคร่ืองมือในการวดัผล 

     ประเมินผล) 

3.  แฟ้มสะสมงานของครูและ 

     ผูเ้รียน 

4.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



51                     มาตรฐาน 
             ครูคณติศาสตร ์ 

มาตรฐานที ่9  (ต่อ) 

คุณลกัษณะ ตวัช้ีบ่ง ผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอย  

 2.  มีความรู้ ความเขา้ใจ 

     เก่ียวกบัการทดสอบ 

     ด้วยแบบทดสอบและ 

     การประเมนิผลจาก 

     การปฏิบัตงิานและ 

     ผลงาน  และนาํความรู้ 

     ไปพฒันาเคร่ืองมือ 

     ทดสอบใหมี้คุณภาพ 

     หรือกาํหนดภาระงาน 

     ในการเรียนรู้ท่ีมี 

     การประเมินผลควบคู ่

     กบัการลงมือปฏิบติั 

1.  แผนการวดัผลประเมินผล 

2.  แบบทดสอบและ 

     57เคร่ืองมือในการวดัผล 

     58ประเมินผลการปฏิบติังาน 

     59และผลงานของผูเ้รียน 

3.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 

 

2. ด้านการแสดงออก 

2.1 มีการพฒันา 

การวดัผลประเมินผล

โดยประเมิน 

สมรรถภาพ 

ของผูเ้รียน 

อยา่งครอบคลุม 

ทั้งความรู้ความคิด 

ทกัษะและ

กระบวนการ  

และเจตคติ 

 

1.  มีการกาํหนด 

     จุดประสงค์ วธีิการ 

     และเกณฑ์การประเมนิ 

     เพ่ือใหมี้เป้าหมาย 

     ขอบเขต และแนวทาง 

     ปฏิบติัในการวดัผล 

     ประเมินผลการเรียนรู้ 

     ของผูเ้รียน  

 

1.  แผนการวดัผลประเมินผล 

2.  ผลการประเมินการปฏิบติังาน 

     หรือการทาํภาระงานของ 

     ผูเ้รียนในลกัษณะต่าง ๆ 

3.  บนัทึก รายงาน หรือ 

     ผลการประเมินตนเอง 

     ของผูเ้รียน 

4.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 

 

 

 

 

 

 



52          มาตรฐาน 
          ครูคณติศาสตร ์

 

มาตรฐานที ่9  (ต่อ) 

คุณลกัษณะ ตวัช้ีบ่ง ผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอย  

 2.  มีการวดัผลประเมนิผล 

     โดยการทดสอบ  

     การสังเกตพฤตกิรรม 

     การแสดงออก 

     ขณะปฏิบตังิาน และ 

     การประเมนิผลงานของ 

     ผู้เรียน ก่อนการเรียน   

     ระหวา่งการเรียน และ 

     ปลายภาคเรียน 

1.  แผนการจดัการเรียนรู้ 

     (พิจารณาจากวิธีการวดัผล 

     ประเมินผล) 

2.  ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของ  

     ผูเ้รียน 

3.  ผลการประเมินเพ่ือวนิิจฉยั 

     ผูเ้รียน 

4.  ผลการประเมินความกา้วหนา้ 

     ในการเรียนรู้ของผูเ้รียน   

5.  ผลการประเมินสรุปปลายภาค 

6.  ผลงานการวจิยัในชั้นเรียน 

7.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 

3.  สร้างและพฒันา 

     แบบทดสอบ 

     หลายรูปแบบได้ 

     อย่างมคุีณภาพ  

     ตรงตามพฤติกรรม 

     ท่ีตอ้งการประเมิน 

1.  บนัทึกการสร้างและพฒันา 

     63แบบทดสอบในรูปแบบต่าง ๆ  

     (พิจารณาจากคุณภาพ 

     ของขอ้สอบแต่ละขอ้) 

2.  การบนัทึกผลการประเมิน 

     67เกณฑก์ารประเมิน 

     68การแปลผล และผลสมัฤทธ์ิ 

     69ทางการเรียนของผูเ้รียน 

3.  ผลงานการวจิยัในชั้นเรียน 

4.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 

 

 

 

 

 

 

 



53                     มาตรฐาน 
             ครูคณติศาสตร ์ 

มาตรฐานที ่9  (ต่อ) 

คุณลกัษณะ ตวัช้ีบ่ง ผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอย  

3. ด้านความสามารถ 

3.1 มีทกัษะการวดัผล

ประเมินผลทั้งความรู้

และกระบวนการ

เรียนรู้ เพ่ือพฒันา 

การเรียนรู้ของผูเ้รียน

ใหเ้ป็นไปตาม

ธรรมชาติและเตม็

ตามศกัยภาพของ

ผูเ้รียน 

  

 

1.  มีการสร้างและพฒันา 

     แบบทดสอบใหมี้คุณภาพ 

     และนาํไปใชไ้ด ้

     อยา่งมีประสิทธิภาพ 

 

1.  บนัทึกการพฒันาแบบทดสอบ  

     (การสร้าง การทดลองใช ้และ 

     การปรับปรุง) 

2.  แผนการพฒันาแบบทดสอบ 

     และการนาํไปใช ้

3.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 

2.  มีการวดัผลประเมนิผล 

     อย่างเป็นระบบ 

     ดว้ยวธีิการและ 

     เคร่ืองมือท่ีหลากหลาย 

      

      

1.  แผนการจดัการเรียนรู้  

     (พิจารณาจากวิธีการและ   

     เคร่ืองมือในการวดัผล 

     ประเมินผล) 

2.  ผลการประเมินเพ่ือวนิิจฉยั 

     ผูเ้รียน 

3.  ผลการประเมินความกา้วหนา้ 

     ในการเรียนรู้ของผูเ้รียน   

4.  ผลการประเมินระหวา่งภาค 

     และปลายภาคของผูเ้รียน 

     ทั้งดา้นความรู้ความคิด  

     ทกัษะและกระบวนการ และ 

     คุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์

5.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 

 

 

 

 

 

 

 

 



54          มาตรฐาน 
          ครูคณติศาสตร ์

 

มาตรฐานที ่9  (ต่อ) 

คุณลกัษณะ ตวัช้ีบ่ง ผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอย  

 3.  มีการบันทกึ 

     ผลการประเมนิ 

     อย่างต่อเนื่องและ 

     เป็นระบบ โดยบนัทึก 

     คะแนน พฤติกรรม หรือ 

     เหตุการณ์ท่ีสะทอ้น 

     ใหเ้ห็นวา่มีการปรับปรุง 

     แกไ้ขและพฒันา 

     การจดัการเรียนรู้ 

     อยา่งสมํ่าเสมอ  

1.  บนัทึกผล รายงานสรุป 

     จุดเด่นและจุดดอ้ยในการใช ้

     74เคร่ืองมือวดัผลประเมินผล 

     75แบบต่าง ๆ 

2.  บนัทึกผล ขอ้มูลการพฒันา 

     การเรียนรู้ของผูเ้รียน 

3.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



55                     มาตรฐาน 
             ครูคณติศาสตร ์ 

 มาตรฐานที่ 10 การนําชุมชนมาร่วมจัดการศึกษาและพฒันาการเรียนรู้ของ

ผู้เรียน  
 

ส่งเสริมให้เกิดความสัมพนัธ์ระหว่างสถานศึกษากับชุมชน และให้โอกาส

ผูป้กครอง ชุมชนและองค์กรได้มีส่วนร่วมในการสนับสนุนการจดัการศึกษาและ

พฒันาการเรียนรู้ของผูเ้รียน 
 

คุณลกัษณะ ตวัช้ีบ่ง ผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอย  

1. ด้านความรู้ 

1.1 มีความรู้ ความเขา้ใจ

และตระหนกัถึง

ความสาํคญัใน

ความสมัพนัธ์

ระหวา่งสถานศึกษา

กบัผูป้กครองและ

ชุมชน 

 

1.  มีความรู้ ความเขา้ใจ 

     เก่ียวกบัโครงสร้าง 

     การบริหาร บทบาท 

     และหน้าทีข่องบุคลากร 

     ทั้งในองค์กรและ 

     ผู้ทีเ่กีย่วข้องจาก 

     ภายนอก และใหโ้อกาส 

     ชุมชนมาร่วมสนบัสนุน 

     ในการจดัการศึกษา 

     หรือจดัการเรียนรู้ 

     คณิตศาสตร์ 

 

1.  แผนพฒันาการศึกษาของ 

     สถานศึกษา 

2.  แผนภูมิโครงสร้างองคก์ร 

     และบทบาท หนา้ท่ีของ 

     คณะกรรมการต่าง ๆ ท่ี 

     เก่ียวขอ้งท่ีอยูใ่นโครงสร้าง 

     องคก์ร 

3.  รายงานประจาํปีเก่ียวกบั 

     คุณภาพการศึกษาของ 

     สถานศึกษา 

4.  คู่มือปฏิบติังานของครู 

5.  แผนการจดัการเรียนรู้  

     (พิจารณาจากการทาํกิจกรรม  

     งานหรือโครงการ ซ่ึงบุคคล 

     และหน่วยงานมีส่วนร่วม 

     ในการพฒันาผูเ้รียนและ 

     สถานศึกษา) 

6.  อ่ืน ๆ (ระบุ……………..….…) 
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มาตรฐานที ่10  (ต่อ) 

คุณลกัษณะ ตวัช้ีบ่ง ผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอย  

 2.  มีความรู้ ความเขา้ใจ 

     เก่ียวกบันโยบาย 

     และแผนการพฒันา 

     การศึกษาของ 

     สถานศึกษา และนาํมา 

     กาํหนดเป้าหมายและ 

     โครงการเพ่ือพฒันา 

     การจดัการศึกษา 

     โดยใหโ้อกาสชุมชน 

     เขา้มามีส่วนร่วม 

     ตามความเหมาะสม 

 

1.  แผนพฒันาการศึกษาของ 

     สถานศึกษา 

2.  คู่มือการปฏิบติังานของครู  

     (พิจารณาจากกิจกรรม  

     งานหรือโครงการ รวมทั้ง 

     ผูรั้บผิดชอบหรือผูท่ี้มีส่วน 

     เก่ียวขอ้ง) 

3.  โครงสร้างองคก์รท่ีมี 

     หน่วยงานต่าง ๆ ใน 

     สถานศึกษาและ 

     หน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง 

4.  คาํสัง่แต่งตั้งคณะกรรมการ 

     สถานศึกษาท่ีมีการกาํหนด 

     บทบาทและหนา้ท่ี 

     ความรับผิดชอบของ 

     ผูท่ี้เก่ียวขอ้ง ทั้งผูป้กครอง 

     ผูท้รงคุณวฒิุ  ผูน้าํในชุมชน 

     ครู ผูเ้รียนและอ่ืน ๆ 

5.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 
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มาตรฐานที ่10  (ต่อ) 

คุณลกัษณะ ตวัช้ีบ่ง ผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอย  

2. ด้านการแสดงออก 

2.1 จดักิจกรรมร่วมกบั

ผูเ้รียน ครู ผูป้กครอง 

ชุมชน หรือองคก์ร 

เพ่ือพฒันาคุณภาพ

การศึกษาของ

สถานศึกษา 

 

1.  มีการเผยแพร่หรือ 

     ประชาสัมพนัธ์กจิกรรม 

     งาน โครงการ เพือ่ 

     พฒันาคุณภาพ 

     การเรียนรู้คณิตศาสตร์  

     ใหผู้ป้กครอง ชุมชน  

     และสงัคมไดเ้ขา้ใจใน 

     ภารกิจของสถานศึกษา 

     และความกา้วหนา้ 

     ดา้นการจดัการเรียนรู้ 

     คณิตศาสตร์ 

 

1.  แผนพฒันาการศึกษาของ 

     สถานศึกษา 

2.  ผลการปฏิบติังาน กิจกรรม 

     โครงการดา้นคณิตศาสตร์ 

3.  ผลจากการจดักิจกรรม 

     ประชาสมัพนัธ์ 

4.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 
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มาตรฐานที ่10  (ต่อ) 

คุณลกัษณะ ตวัช้ีบ่ง ผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอย  

 2.  จดักจิกรรม การแสดง  

     หรือนิทรรศการที ่

     ส่งเสริมให้ผู้เรียน 

     ได้ใช้ความรู้ ทกัษะ 

     และกระบวนการที ่

     ได้รับจากการเรียนรู้  

     เพ่ือใหผู้อ่ื้นไดรั้บรู้ 

     หรือมีผลสะทอ้นกลบั 

     จากผูอ่ื้นมาใชเ้ป็น 

     แนวทางในการพฒันา 

     คุณภาพการจดั 

     การเรียนรู้คณิตศาสตร์  

1.  ผลงาน แฟ้มสะสมงาน 

     ผลการจดักิจกรรม การแสดง   

     การสาธิต นิทรรศการ 

     โครงงานคณิตศาสตร์  

     หรือการนาํเสนอผลงาน 

     ของผูเ้รียนในรูปแบบต่าง ๆ 

2.  ผลงานของผูเ้รียน  

     ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน หรือ 

     ผลงานจากองคก์รท่ีร่วมกนั 

     จดัข้ึนเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ 

     คณิตศาสตร์ 

3.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 

3.  จดัทาํรายงาน 

     ผลการจดัการเรียนรู้ 

     และการพฒันาคุณภาพ 

     การจดัการศึกษาของ 

     สถานศึกษา โดย 

     จดัทาํสารสนเทศ 

     ท่ีมีเน้ือหาสาระ 

     ท่ีสาํคญั และนาํเสนอ 

     อยา่งต่อเน่ืองเป็นประจาํ 

     ทุกปี 

1.  รายงานคุณภาพการจดั 

     การเรียนรู้ของครู และ 

     การจดัการศึกษาในภาพรวม 

     ของสถานศึกษา 

2.  คู่มือการปฏิบติังานของครู   

     และผลการปฏิบติังานของครู 

3.  แฟ้มสะสมงานของครูและ 

     ผูเ้รียน 

4.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 
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มาตรฐานที ่10  (ต่อ) 

คุณลกัษณะ ตวัช้ีบ่ง ผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอย  

3. ด้านความสามารถ 

3.1 มีการปฏิบติังาน

ร่วมกบับุคลากร 

ในสถานศึกษา 

ผูป้กครองและชุมชน

อยา่งมีประสิทธิภาพ

ทาํใหเ้กิดผล 

ต่อการพฒันา 

การเรียนรู้ของผูเ้รียน 

 

1.  จดัประชุมร่วมกบั 

     ผู้ปกครองหรือทาํ 

     กจิกรรมร่วมกบั 

     ผู้ปกครอง เพ่ือ 

     แลกเปล่ียนความคิดเห็น 

     แกปั้ญหาหรือ 

     ใหค้าํช้ีแจงเก่ียวกบั 

     ผลการเรียนรู้ของผูเ้รียน 

      

 

1.  บนัทึกการประชุม หรือ 

     สรุปรายงาน ผลงานของ 

     คณะกรรมการสถานศึกษา 

     สมาคมผูป้กครองและครู  

2.  ผลการพฒันาผูเ้รียนโดย 

     ผูป้กครองและชุมชน 

     มีส่วนใหก้ารส่งเสริม 

     และสนบัสนุน 

3.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 

2.  จดักจิกรรมการให้ 

     บริการแก่ชุมชนและ 

     ให้ชุมชนอาสาสมคัร 

     เข้ามาสนับสนุน 

     การจดัการศึกษาและ 

     พฒันาการเรียนรู้ 

     ของผู้เรียน โดยใช ้

     รูปแบบกิจกรรม 

     ท่ีหลากหลาย เพ่ือ 

     ใหโ้อกาสทุกฝ่าย 

     ไดมี้ส่วนร่วม 

     ตามศกัยภาพ 

1.  ผลงานของครู ผูเ้รียน และ 

     ผูป้กครองในการจดัการศึกษา 

     และการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

2.  ผลการประเมินคุณภาพ 

     การจดัการศึกษาของ 

     สถานศึกษาในดา้น 

     ความสมัพนัธ์กบัชุมชน 

3.  อ่ืน ๆ (ระบุ…...…….....….…) 

  

ผลงาน หลกัฐาน หรือร่องรอยท่ีแสดงไวใ้นตารางขา้งตน้เป็นตวัอยา่งประเภท

ของผลงานของครูท่ีจดัทาํหรือปรากฏข้ึนในระหวา่งการลงมือปฏิบติั ถา้มีผลงานอ่ืน ๆ  

ท่ีนอกเหนือจากท่ีระบุน้ีและสะท้อนตามตวัช้ีบ่งของคุณลักษณะต่าง ๆ ก็สามารถ

นํามาใช้ประเมินได้ ทั้ ง น้ีการรวบรวมผลงาน  หลักฐาน  หรือร่องรอยต่าง ๆ  

ควรดาํเนินการอย่างเป็นระบบ เช่น จดัให้มีระเบียนหรือดชันีเอกสารท่ีมีคาํอธิบาย

ประกอบไวด้ว้ย พร้อมกบัแฟ้มสะสมงานหรือสถานท่ีจดัเก็บผลงานของแต่ละบุคคล 
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ตอนที่ 3 

การประเมินผลงานและการบันทึกผลการประเมิน 
 

 

  ผลงานของครูท่ีสะท้อนมาตรฐานครูคณิตศาสตร์มีอยู่หลายประเภท เช่น 

แผนการจดัการเรียนรู้ งานวิจยัในชั้นเรียน คู่มือการปฏิบติังาน แฟ้มสะสมงาน และ

ผลงานอ่ืน ๆ  เม่ือตอ้งการประเมินผลงานประเภทใด ผูป้ระเมินตอ้งเขา้ใจลกัษณะของ

ผลงานนั้ นและสามารถวิ เคราะห์ความสัมพันธ์กับมาตรฐานครูแต่ละด้านได ้

อย่างถูกตอ้ง เพื่อบนัทึกขอ้มูลต่าง ๆ ของผลงานโดยแยกตามคุณลกัษณะดา้นความรู้ 

ด้านการแสดงออก และด้านความสามารถของครูตามมาตรฐานด้านต่าง ๆ ได ้

อยา่งครอบคลุมและครบถว้น 

 

การประเมนิผล0ง0าน 

เพื่อให้เห็นแนวทางในการประเมินผลงานท่ีสะทอ้นมาตรฐานครูคณิตศาสตร์ 

ในท่ีน้ีจึงขอนาํแผนการจดัการเรียนรู้มาเป็นตวัอยา่ง โดยพิจารณาเฉพาะมาตรฐานท่ี 1 

และมาตรฐานท่ี 4 เพื่อแสดงใหเ้ห็นแนวทางในการวเิคราะห์ผลงานเพื่อการประเมินผล

ตามมาตรฐาน ดงัน้ี 
 

มาตรฐานที ่1 ธรรมชาติของวชิาคณติศาสตร์ 

• คุณลกัษณะด้านความรู้ 

o มีความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับสาระความรู้และกระบวนการเรียนรู้ตาม

ธรรมชาติของวิชาคณิตศาสตร์ (พิจารณาแผนการจดัการเรียนรู้ในส่วนของ

สาระการเรียนรู้และการจดักิจกรรมการเรียนรู้) 

o มีความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับภาระงานต่าง ๆ ในการจัดการเรียนรู้วิชา

คณิตศาสตร์ตามสาระและมาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสูตร (พิจารณา

แผนการจดัการเรียนรู้ในส่วนของส่ือการเรียนรู้และกิจกรรมการเรียนรู้) 
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o มีความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัเป้าหมายของการจดัการเรียนรู้คณิตศาสตร์ และ

นาํมาใช้เป็นแนวทางในการกาํหนดจุดประสงค์การเรียนรู้ของแผนการจดั 

การเรียนรู้ (พิจารณาแผนการจดัการเรียนรู้ในส่วนของจุดประสงคก์ารเรียนรู้) 

o มีความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัการเช่ือมโยงความรู้ต่าง ๆ ทางคณิตศาสตร์ หรือ

การบูรณาการภายในสาระในวิชาคณิตศาสตร์ หรือระหว่างวิชาคณิตศาสตร์

กบัวิชาอ่ืนตามความเหมาะสม (พิจารณาแผนการจดัการเรียนรู้ในส่วนของ

เน้ือหาสาระท่ีมีการบูรณาการระหวา่งสาระการเรียนรู้และกิจกรรมการเรียนรู้) 

• คุณลกัษณะด้านการแสดงออก 

o มีการพฒันานวตักรรมการจดัการเรียนรู้หรือการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ 

เพื่อกระตุน้ให้ผูเ้รียนใช้ความรู้คาดการณ์อย่างมีเหตุผล และนาํเสนอขอ้มูล 

โดยใช้ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ (พิจารณาแผนการจัด 

การเรียนรู้ในส่วนของการจดักิจกรรมการเรียนรู้) 

o มีการวางแผนจัดกิจกรรมให้ผู ้เ รียนใช้กระบวนการคิด  เพื่อแก้ปัญหา  

แสดงเหตุผล เช่ือมโยงความรู้และเน้ือหาต่าง ๆ ทางคณิตศาสตร์ (พิจารณา

แผนการจดัการเรียนรู้ในภาพรวม) 

• คุณลกัษณะด้านความสามารถ 

o จดักิจกรรมใหผู้เ้รียนมีแนวคิดทางคณิตศาสตร์และใชท้กัษะและกระบวนการ

ทางคณิตศาสตร์ เพื่อแกปั้ญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ หรือนาํเสนอขอ้มูลทาง

คณิตศาสตร์ในรูปแบบท่ีเหมาะสม (พิจารณาแผนการจดัการเรียนรู้ในส่วน

ของการจดักิจกรรมการเรียนรู้) 

o จัดส่ือการเรียนรู้และบรรยากาศของห้องเรียนคณิตศาสตร์ ให้เ อ้ือต่อ 

การเรียนรู้อย่างเหมาะสมกับวิธีการท่ีหลากหลายในการแก้ปัญหาทาง

คณิตศาสตร์ (พิจารณาแผนการจดัการเรียนรู้ในส่วนของส่ือการเรียนรู้และ

กิจกรรมการเรียนรู้) 
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มาตรฐานที ่4 การจัดกระบวนการเรียนรู้ตามความแตกต่างของผู้เรียน 

• คุณลกัษณะด้านความรู้  

o มีความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัการจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ความแตกต่างของผูเ้รียน 

และนําความรู้ไปใช้ออกแบบกิจกรรมท่ีส่งเสริมผูเ้รียนให้เกิดการเรียนรู้ 

(พิจารณาแผนการจดัการเรียนรู้ในส่วนของกิจกรรมการเรียนรู้) 

o มีความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัหลกัการจดัการเรียนรู้ของผูเ้รียนเป็นรายบุคคล

และเป็นกลุ่ม และนําความรู้ไปใช้จัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมให้ผูเ้รียนทุกคน

พฒันาการเรียนรู้ไดอ้ยา่งเต็มศกัยภาพ (พิจารณาแผนการจดัการเรียนรู้ในส่วน

ของกิจกรรมการเรียนรู้) 

o มีความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัการจดัภาระงานให้เหมาะสมกบัผูเ้รียน เพื่อให้

โอกาสผูเ้รียนทุกคนได้เรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติและใช้รูปแบบการจัด 

การเรียนรู้ตามความสนใจ ความถนดั และความสามารถ (พิจารณาแผนการจดั 

การเรียนรู้ในส่วนของกิจกรรมการเรียนรู้) 

o มีความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับความสําคัญของการใช้ส่ือการเรียนรู้และ

นวตักรรมการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย เพื่อสร้างโอกาสให้ผูเ้รียนได้เรียนรู้ตาม

ความสนใจ ความถนดั และความสามารถ (พิจารณาแผนการจดัการเรียนรู้ใน

ส่วนของกิจกรรมการเรียนรู้ ส่ือการเรียนรู้ และการวดัผลประเมินผล) 

• คุณลกัษณะด้านการแสดงออก 

o จดักิจกรรมท่ีส่งเสริมให้ผูเ้รียนไดใ้ช้แนวคิดของตนเองเช่ือมโยงกบัความรู้

และทักษะท่ีได้รับจากการลงมือปฏิบัติหรือได้รับจากสถานการณ์ท่ี

หลากหลายในระหวา่งการเรียนรู้ (พิจารณาแผนการจดัการเรียนรู้ในส่วนของ

กิจกรรมการเรียนรู้ ส่ือการเรียนรู้ และการวดัผลประเมินผล) 

o จดัหาแหล่งเรียนรู้ แหล่งภูมิปัญญาท้องถ่ิน หรือนวตักรรมและเทคโนโลย ี

เพื่อกระตุ้นความสนใจให้ผูเ้รียนมีความกระตือรือร้นท่ีจะเรียนรู้และเกิด 

การเรียนรู้ไดอ้ย่างเต็มศกัยภาพ (พิจารณาแผนการจดัการเรียนรู้ในส่วนของ

กิจกรรมการเรียนรู้ ส่ือการเรียนรู้ และแหล่งเรียนรู้) 
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• คุณลกัษณะด้านความสามารถ 

o จดัประสบการณ์ตรงใหผู้เ้รียนไดล้งมือปฏิบติั โดยการจดักิจกรรมและใหเ้วลา

ในการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัผูเ้รียน (พิจารณาแผนการจดัการเรียนรู้ในส่วน

ของกิจกรรมการเรียนรู้) 
 

เม่ือพิจารณาแผนการจดัการเรียนรู้ในส่วนต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัตวัช้ีบ่งของ

คุณลักษณะแต่ละด้านดังท่ีได้กล่าวมาแล้ว ให้ใช้เกณฑ์การประเมินตามคาํช้ีแจง

เก่ียวกบัมาตรฐานครูคณิตศาสตร์ฉบบัน้ี เพื่อใหร้ะดบัคุณภาพของคุณลกัษณะในแต่ละ

มาตรฐาน 
 

แบบบันทึกผลการประเมิน 

การออกแบบหรือการสร้างแบบบนัทึกผลการประเมินผลงานประเภทต่าง ๆ 

ของครู มีหลกัการดงัน้ี 

1.  ความสะดวกในการใช้  แบบบนัทึกผลการประเมินต้องออกแบบให้ 

ผูป้ระเมินสามารถนาํไปใชไ้ดอ้ยา่งสะดวกและง่ายต่อการบนัทึกขอ้มูลต่าง ๆ 

2.  ความครอบคลุมประเด็นที่ต้องการประเมิน  แบบบนัทึกผลการประเมิน

ใชเ้พื่อเก็บรวบรวมขอ้มูลเก่ียวกบัคุณลกัษณะดา้นความรู้ ดา้นการแสดงออก และดา้น

ความสามารถของครูในแต่ละมาตรฐาน จึงควรมีหัวข้อครอบคลุมตามประเด็นท่ี

ตอ้งการประเมินทั้งหมด และไม่ควรสร้างข้ึนหลาย ๆ ฉบบัโดยไม่จาํเป็น 

3.  การนําเสนอผลการประเมินให้ผู้ที่เกี่ยวข้องเข้าใจได้  แบบบนัทึกผล

การประเมินต้องส่ือสารให้ผูอ่ื้นเข้าใจคุณภาพของผลงานตามเกณฑ์การประเมิน 

ซ่ึงไดรั้บการยอมรับจากผูท่ี้เก่ียวขอ้ง 
 

 การออกแบบบันทึกผลการประเมินทําได้หลายรูปแบบข้ึนอยู่กับข้อมูล 

ท่ีตอ้งการบนัทึก ในท่ีน้ีไดเ้สนอแนะตวัอยา่งแบบบนัทึก 5 แบบ  ดงัน้ี 
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 แบบบันทึกที่ 1  แบบบันทึกการวิเคราะห์และประเมินผลงานรายมาตรฐาน 

เป็นแบบบันทึกเพื่อให้ผู ้ประเมินวิ เคราะห์ผลงานและระบุว่าผลงานสะท้อน 

ถึงมาตรฐานใดบา้ง โดยแยกตามคุณลกัษณะดา้นความรู้ ดา้นการแสดงออก และดา้น

ความสามารถ และประเมินผลงานโดยใช้ตวัช้ีบ่งของคุณลักษณะเป็นแนวทางใน 

การสรุปผล และใช้เกณฑ์การประเมินเพื่อให้ระดบัคุณภาพ รวมทั้งระบุจุดเด่นและ 

จุดดอ้ยของผลงานดว้ย 
 

แบบบันทึกที่ 2  แบบบันทึกสรุปผลการประเมินรายช้ินงาน เป็นแบบบนัทึก

เพื่อใช้ในการสรุปผลการประเมินผลงานแต่ละช้ิน โดยแยกตามคุณลกัษณะในแต่ละ

มาตรฐาน 
 

แบบบันทึกที่ 3  แบบบันทึกสรุปผลการประเมินทุกช้ินงาน เป็นแบบบนัทึก

เพื่อใช้ในการสรุปผลการประเมินในภาพรวมของทุกช้ินงาน  โดยนําสรุปผล 

การประเมินรายช้ินงานมาบนัทึกรวมไวใ้นแบบบนัทึกน้ี  

การหาค่าเฉล่ียของระดับคุณภาพในแบบบันทึกท่ี 3 ให้ใช้คะแนนแทน 

ระดบัคุณภาพ (4 หมายถึง ดีมาก / 3 หมายถึง ดี / 2 หมายถึง พอใช้แต่ตอ้งปรับปรุง /  

1 หมายถึง ตอ้งปรับปรุง) ทั้งน้ี กรณีท่ีมีผลงานมากกวา่ 1 ช้ินท่ีใชป้ระเมินคุณลกัษณะ

เดียวกนั ผูป้ระเมินจะตอ้งพิจารณาวา่ผลงานเหล่านั้นไดส้ะทอ้นคุณลกัษณะในระดบัท่ี

เท่ากนัหรือไม่ ถา้ผลงานทุกช้ินสะทอ้นคุณลกัษณะเดียวกนัในระดบัท่ีเท่ากนั ให้ใช้

ค่าเฉล่ียเลขคณิตในการหาค่าเฉล่ีย แต่ถา้ผลงานแต่ละช้ินสะทอ้นคุณลกัษณะเดียวกนั

ในระดบัท่ีแตกต่างกนั ใหใ้ชค้่าเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกัในการหาค่าเฉล่ีย ซ่ึงผูป้ระเมินจะตอ้ง

กาํหนดนํ้ าหนกัของผลงานแต่ละช้ินดว้ย โดยผลงานท่ีสะทอ้นถึงคุณลกัษณะเดียวกนั

ในระดบัท่ีสูงกว่าผลงานช้ินอ่ืน จะตอ้งกาํหนดนํ้ าหนกัของผลงานช้ินนั้นให้มากกว่า

ผลงานช้ินอ่ืน เช่น กรณีผูป้ระเมินให้ระดบัคุณภาพของคุณลกัษณะดา้นความรู้ของ

มาตรฐานท่ี 1 โดยพิจารณาจากแผนการจดัการเรียนรู้และผลงานการวิจยัในชั้นเรียนอยู่

ในระดบัดีมาก (แทนดว้ย 4) และตอ้งปรับปรุง (แทนดว้ย 1) ตามลาํดบั จะสามารถหา

ค่าเฉล่ียของระดบัคุณภาพไดเ้ป็น 2 กรณี คือ  
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กรณทีี ่1  ผู ้ประเมินพิจารณาว่าแผนการจัดการเ รียนรู้และผลงานการวิจัยใน 

ชั้นเรียนสะท้อนคุณลักษณะดังกล่าวในระดับเดียวกัน จะได้ค่าเฉล่ียของ

ระดบัคุณภาพโดยใชค้่าเฉล่ียเลขคณิต เท่ากบั (4 + 1) / 2 = 2.5 

กรณทีี ่2 ผูป้ระเมินพิจารณาว่าแผนการจดัการเรียนรู้สะท้อนคุณลกัษณะดงักล่าวใน 

ระดับ ท่ี สูงกว่าผลงานการวิจัยในชั้ น เ รียน โดยกําหนดนํ้ าหนักของ 

แผนการจดัการเรียนรู้และผลงานการวิจยัในชั้นเรียน เท่ากบั 0.8 และ 0.2 

ตามลาํดบั จะไดค้่าเฉล่ียของระดบัคุณภาพโดยใช้ค่าเฉล่ียถ่วงนํ้ าหนกั เท่ากบั 

(0.8 × 4) + (0.2 × 1) = 3.4 

การสรุปผลการประเมินในแบบบนัทึกท่ี 3 ให้พิจารณาจากค่าเฉล่ียของระดบั

คุณภาพ โดยกาํหนดเกณฑผ์า่น คือ ค่าเฉล่ียของระดบัคุณภาพตั้งแต่ 2.75 ข้ึนไป 
 

แบบบันทกึที ่4  แบบบันทกึสรุปผลการประเมินรายบุคคล เป็นแบบบนัทึกเพื่อ

ใชใ้นการสรุปผลการประเมินครูแต่ละคน โดยนาํผลการประเมินทุกคร้ังมาบนัทึกรวม

ไวใ้นแบบบนัทึกน้ี เพื่อแสดงถึงการประเมินอย่างต่อเน่ืองและผลการประเมินท่ีมี

ความกา้วหนา้ข้ึน 

การสรุปผลการประเมินในแบบบนัทึกท่ี 4 ให้พิจารณาจากผลการประเมิน

ของคุณลักษณะทั้ง 3 ด้านจากการประเมินคร้ังสุดท้าย โดยกาํหนดเกณฑ์ผ่าน คือ                

ผลการประเมินของคุณลักษณะในคร้ังสุดท้ายต้องอยู่ในเกณฑ์ผ่านอย่างน้อย 2 

คุณลกัษณะ 
 

 แบบบันทกึที ่5 แบบบันทกึสรุปผลการประเมินทั้งสถานศึกษา เป็นแบบบนัทึก

เพื่อใช้ในการสรุปผลการประเมินครูทั้งสถานศึกษา โดยนาํผลการประเมินของครู 

ทุกคนมาบนัทึกรวมไวใ้นแบบบนัทึกน้ี เพื่อแสดงถึงคุณภาพของครูในสถานศึกษาและ

ใชเ้ป็นแนวทางในการพฒันาบุคลากรใหมี้มาตรฐานสูงยิง่ข้ึนต่อไป 

การสรุปผลการประเมินในแบบบนัทึกท่ี 5 ให้พิจารณาจากระดบัคุณภาพตาม

รายมาตรฐาน โดยกาํหนดเกณฑ์ผ่าน คือ มาตรฐานท่ี 1 และมาตรฐานท่ี 2 ตอ้งอยู่ใน

เกณฑผ์า่น และมาตรฐานท่ี 3 – 10 ตอ้งอยูใ่นเกณฑผ์า่นอยา่งนอ้ย 4 มาตรฐาน 
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ตัวอย่างแบบบันทกึแบบที่ 1 
 

แบบบันทกึการวเิคราะห์และประเมินผลงานรายมาตรฐาน 
 

ช่ือผูจ้ดัทาํผลงาน.................................................กลุ่มสาระการเรียนรู้......................ระดบัชั้น.......... 

ประเภทของผลงาน.............................................เร่ือง/หวัขอ้............................................................. 

ประเมินคร้ังท่ี ................ ปีการศึกษา................. 

คาํช้ีแจง  1. ระบุมาตรฐานท่ีเก่ียวขอ้งกบัผลงานท่ีประเมินเพียงหน่ึงมาตรฐาน แลว้ระบุคุณลกัษณะ 

                   (ดา้นความรู้ การแสดงออก และความสามารถ) และตวัช้ีบ่ง บนัทึกระดบัคุณภาพ 

                   (ดีมาก / ดี / พอใชแ้ต่ตอ้งปรับปรุง / ตอ้งปรับปรุง)  

2. ทาํเคร่ืองหมาย  แสดงระดบัคุณภาพของคุณลกัษณะท่ีเก่ียวขอ้งกบัผลงานท่ีประเมิน  

    พร้อมบนัทึกจุดเด่นและจุดดอ้ยของผลงาน 

มาตรฐานที ่.......................................................................................................................................... 
 

 

คุณลกัษณะ 
ระดบัคุณภาพ 

ดีมาก ดี พอใชแ้ต่ตอ้งปรับปรุง ตอ้งปรับปรุง 

 ดา้นความรู้     

 ดา้นการแสดงออก     

 ดา้นความสามารถ     
 

จุดเด่นของผลงาน ………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

จุดด้อยของผลงาน …………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

ผู้บันทกึ………………….………ตาํแหน่ง …………...….วนัท่ี..…..เดือน…….………พ.ศ……… 
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ตัวอย่างแบบบันทกึแบบที่ 2 
 

แบบบันทกึสรุปผลการประเมินรายช้ินงาน 
 

ช่ือผูจ้ดัทาํผลงาน.................................................กลุ่มสาระการเรียนรู้......................ระดบัชั้น.......... 

ประเภทของผลงาน.............................................เร่ือง/หวัขอ้............................................................. 

ประเมินคร้ังท่ี ................ ปีการศึกษา................. 

คาํช้ีแจง   บนัทึกระดบัคุณภาพ (ดีมาก / ดี /  พอใชแ้ต่ตอ้งปรับปรุง /  ตอ้งปรับปรุง) แลว้สรุปผลการ

ประเมินลงในช่องระดบัคุณภาพคุณลกัษณะแต่ละดา้น  
 

 

มาตรฐาน 
ระดบัคุณภาพของคุณลกัษณะ 

ความรู้ การแสดงออก ความสามารถ 

มาตรฐานที ่1  ธรรมชาติของวชิาคณิตศาสตร์    

มาตรฐานที ่2  การใฝ่เรียนรู้และพฒันาวชิาชีพของตนเอง  

และการนาํความรู้ทางคณิตศาสตร์ไปใชใ้หเ้กิดประโยชน ์

   

มาตรฐานที ่3  การจดัโอกาสในการเรียนรู้ใหก้บัผูเ้รียน 

ตามระดบัการเรียนรู้และพฒันาการของผูเ้รียน 

   

มาตรฐานที ่4  การจดักระบวนการเรียนรู้ตามความแตกต่าง 

ของผูเ้รียน 

   

มาตรฐานที ่5  การนาํวิธีการจดัการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมมาใช้

พฒันากระบวนการคิดและการเรียนรู้ของผูเ้รียน 

   

มาตรฐานที ่6  การสร้างแรงกระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิดแรงบนัดาลใจ

ในการเรียนรู้ 

   

มาตรฐานที ่7  การใชท้กัษะการส่ือสารเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้    

มาตรฐานที ่8  การพฒันาหลกัสูตรและการวางแผน 

การจดัการเรียนรู้ 

   

มาตรฐานที ่9  การประเมินผลเพ่ือพฒันาการเรียนรู้    

มาตรฐานที ่10  การนาํชุมชนมาร่วมจดัการศึกษาและพฒันา 

การเรียนรู้ของผูเ้รียน 

   

 

ผู้บันทกึ………………….………ตาํแหน่ง …………...….วนัท่ี..…..เดือน…….………พ.ศ……… 
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ตัวอย่างแบบบันทกึแบบที่ 3 
 

แบบบันทกึสรุปผลการประเมินทุกช้ินงาน 
 

ช่ือผูจ้ดัทาํผลงาน.................................................กลุ่มสาระการเรียนรู้......................ระดบัชั้น.......... 

ประเมินคร้ังท่ี ................ ปีการศึกษา................. 

คาํช้ีแจง  1. ระบุประเภทของผลงานและระดบัคุณภาพ (4  = ดีมาก / 3 = ดี / 2 = พอใชแ้ต่ตอ้งปรับปรุง /  

                    1 = ตอ้งปรับปรุง) ของคุณลกัษณะในแต่ละมาตรฐานท่ีเก่ียวขอ้งกบัผลงาน 

 2. หาค่าเฉล่ียของระดบัคุณภาพ และสรุปผลการประเมิน (ผา่น หมายถึง ค่าเฉล่ียของระดบั  

                    คุณภาพตั้งแต่ 2.75 ข้ึนไป  / ไม่ผา่น หมายถึง ค่าเฉล่ียของระดบัคุณภาพตํ่ากวา่ 2.75)  
 

 

มาตรฐานท่ี 

 

 

คุณลักษณะด้าน 

ประเภทของผลงาน  

ค่าเฉลี่ยของ

ระดับคุณภาพ 

 

สรุปผล 

การประเมิน 

 

แผนการจัด 

การเรียนรู้ 

งานวิจัยใน

ช้ันเรียน 

….…. …….. ….…. 

1 1.  ความรู้        

2.  การแสดงออก        

3.  ความสามารถ        

2 

ดา้นความรู้        

ดา้นการแสดงออก        

ดา้นความสามารถ        

3 

ดา้นความรู้        

ดา้นการแสดงออก        

ดา้นความสามารถ        

4 

ดา้นความรู้        

ดา้นการแสดงออก        

ดา้นความสามารถ        

5 

ดา้นความรู้        

ดา้นการแสดงออก        

ดา้นความสามารถ        

6 

ดา้นความรู้        

ดา้นการแสดงออก        

ดา้นความสามารถ        

7 

ดา้นความรู้        

ดา้นการแสดงออก        

ดา้นความสามารถ        

8 

ดา้นความรู้        

ดา้นการแสดงออก        

ดา้นความสามารถ        

9 

ดา้นความรู้        

ดา้นการแสดงออก        

ดา้นความสามารถ        

 

10 

ดา้นความรู้        

ดา้นการแสดงออก        

ดา้นความสามารถ        
 

         ข้อเสนอแนะ (ถา้มี)…………………… ผู้บันทกึ…………ตาํแหน่ง …………วนัท่ี…..เดือน…พ.ศ……. 
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ตัวอย่างแบบบันทกึแบบที่ 4 
                                                                             

แบบบันทกึสรุปผลการประเมินเป็นรายบุคคล 
 

ช่ือผูจ้ดัทาํผลงาน.................................................กลุ่มสาระการเรียนรู้......................ระดบัชั้น.......... 

จาํนวนผลงาน............................ ปีการศึกษา................. 

คาํช้ีแจง   บนัทึกผลการประเมิน (ผา่น / ไม่ผา่น) ของคุณลกัษณะในแต่ละมาตรฐานจากการประเมิน

แต่ละคร้ัง และสรุปผลการประเมิน (ผ่าน / ไม่ผ่าน)  (กําหนดเกณฑ์ “ผ่าน” คือ  

ผลการประเมินของคุณลกัษณะในคร้ังสุดทา้ยตอ้งอยูใ่นเกณฑผ์า่นอยา่งนอ้ย 2 คุณลกัษณะ) 

มาตรฐานท่ี คร้ังท่ี 
ผลการประเมินของคุณลักษณะ 

สรุปผลการประเมิน 
ด้านความรู้ ด้านการแสดงออก ด้านความสามารถ  

1 

1     

2    

3    

2 

1     

2    

3    

3 

1     

2    

3    

4 

1     

2    

3    

5 

1     

2    

3    

6 

1     

2    

3    

7 

1     

2    

3    

8 

1     

2    

3    

9 

1     

2    

3    

10 

1     

2    

3    
  

 

 

 

 

         ข้อเสนอแนะ (ถา้มี)…………………………………………………………………………………… 

   ผู้บันทกึ…………………….……ตาํแหน่ง ……..………วนัท่ี…..เดือน…………………พ.ศ…….. 
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ตัวอย่างแบบบันทกึแบบที่ 5 
 

แบบบันทกึสรุปผลการประเมินทั้งสถานศึกษา 
 

โรงเรียน ……………...................................................................………...จงัหวดั …………….…..... 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ ……………….................................................................………………………. 

จาํนวนครูคณิตศาสตร์ในสถานศึกษา ……………..….คน  ปีการศึกษา…..………………………….. 

คาํช้ีแจง   บนัทึกผลการประเมินรายบุคคลจากแบบบนัทึกแบบท่ี 4 ลงในแบบบนัทึกน้ี แลว้สรุปผล

การประเมินในภาพรวมของครูแต่ละคน (ผ่าน / ไม่ผ่าน)  

 

 

ลาํดบั 

 

 

ช่ือ – สกลุของครู 

 

ระดบัคุณภาพตามรายมาตรฐาน  

สรุปผล 

การประเมนิ 

มา
ตร

ฐา
น

ที่
 1

 

มา
ตร

ฐา
น

ที่
 2

 

มา
ตร

ฐา
น

ที่
 3

 

มา
ตร

ฐา
น

ที่
 4

 

มา
ตร

ฐา
น

ที่
 5

 

มา
ตร

ฐา
น

ที่
 6

 

มา
ตร

ฐา
น

ที่
 7

 

มา
ตร

ฐา
น

ที่
 8

 

มา
ตร

ฐา
น

ที่
 9

 

มา
ตร

ฐา
น

ที่
 1

0 

1             

2             

3             

4             

5             

6             

7             

8             

9             

10             

…             

…             

…             
 

หมายเหตุ  เกณฑผ์า่น หมายถึง ผ่านมาตรฐานท่ี 1 และ 2 และผา่นมาตรฐานท่ี 3-10 อีกอยา่งนอ้ย 4 มาตรฐาน 

ข้อเสนอแนะ (ถา้มี)…………………………………………………………………………………… 
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ตอนที ่4 นิยามศัพท์ 
 

 

การประเมินตนเอง (self assessment) 

เป็นวิธีการประเมินวิธีหน่ึงท่ีต้องทําควบคู่กับการประเมินผลวิธี อ่ืน  ๆ  

การประเมินตนเองทาํได้โดยกําหนดวตัถุประสงค์ของการประเมินให้ชัดเจนและ 

มีเคร่ืองมือการประเมินท่ีเหมาะสม ผลการประเมินจะช่วยให้ผูป้ระเมินได้ทราบถึง

จุดเด่น จุดด้อย และแนวทางในการพฒันาตนเอง การประเมินตนเองกบัการพฒันา

ตนเองจึงต้องดํา เนินการควบคู่กันไปและต้องปฏิบัติอย่างต่อเน่ืองเพื่อให้เ กิด

ความกา้วหนา้ในการเรียนรู้หรือการปฏิบติังาน ลกัษณะสําคญัของการประเมินตนเอง

ประกอบดว้ย 

(1) ตอ้งประเมินอยา่งครอบคลุมทั้งความรู้ การแสดงออก และความสามารถ 

(2) เลือกใชว้ธีิการประเมินท่ีสอดคลอ้งกบัจุดมุ่งหมาย 

(3) การประเมินตอ้งอยูภ่ายใตห้ลกัการและเหตุผล เก็บขอ้มูลอยา่งตรงประเด็น 

(4) การแปลผลและลงขอ้สรุปตอ้งเป็นไปอยา่งสมเหตุสมผล 

(5) การประเมินตอ้งมีความเท่ียงตรงทั้งเคร่ืองมือท่ีใช้ประเมิน โอกาสของ 

การประเมิน และการแปลผลขอ้มูล 

(6) ใช้การประเมินผลตามสภาพจริงโดยประเมินหลายด้านพร้อมกันด้วย

วธีิการประเมินผลอยา่งหลากหลายใหเ้ป็นไปตามธรรมชาติ สอดคลอ้งกบั

สภาพจริง และตอ้งประเมินอยา่งต่อเน่ือง 
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การประเมินผลตามสภาพจริง (authentic assessment) 

เป็นการประเมินจากพฤติกรรมการแสดงออกในขณะลงมือปฏิบติัจริงและ

ผลงานต่าง ๆ  ในการประเมินผลการเรียนรู้ของผู ้เ รียนต้องเน้นความสามารถ 

และการพฒันาการเรียนรู้ มีการติดตามความกา้วหน้าหรือการเปล่ียนแปลงพฤติกรรม 

ท่ีเกิดข้ึนจริงของผูเ้รียนแต่ละคน ผลการประเมินจะสะทอ้นให้เห็นสมรรถภาพของ

ผูเ้รียนในการสร้างสรรคห์รือผลิตผลงาน และมีขอ้มูลป้อนกลบัในรูปแบบต่าง ๆ ท่ีช่วย

ใหผู้เ้รียนไดท้ราบถึงความสามารถของตนเอง  

การประเมินผลตามสภาพจริงท่ีมีประสิทธิภาพตอ้งประเมินอยา่งต่อเน่ือง โดย

เน้นการประเมินสมรรถภาพอย่างครอบคลุมทุกด้านและใช้วิธีการประเมินผล 

อยา่งหลากหลาย รวมทั้งประเมินในสถานการณ์ท่ีสอดคลอ้งกบัชีวติจริง 

 

การวจัิยในช้ันเรียน (classroom action research) 

เป็นกระบวนการพฒันาการเรียนการสอนในรูปของการวิจยัเฉพาะกิจโดย

การศึกษาปัญหา หาวิธีแก้ปัญหา และลงมือแก้ปัญหาไปพร้อมกบัการจดัการเรียนรู้  

ผลการศึกษาวจิยัจะช่วยใหผู้ท่ี้รับผดิชอบการจดัการเรียนการสอนไดเ้ขา้ใจขอ้บกพร่อง 

จุดเด่น จุดดอ้ย และแนวทางท่ีควรแกไ้ข ปรับปรุง หรือพฒันากระบวนการเรียนรู้ให้มี

คุณภาพไดม้าตรฐานสูงข้ึน หลกัการทัว่ไปสาํหรับการวจิยัในชั้นเรียน ประกอบดว้ย 

(1) กาํหนดเป้าหมายการวจิยัท่ีชดัเจน 

(2) รวบรวมขอ้มูลสารสนเทศอยา่งเพียงพอ 

(3) ใชว้ธีิการและเคร่ืองมือในการเก็บขอ้มูลท่ีมีประสิทธิภาพ 

(4) วเิคราะห์ขอ้มูลตรงตามประเด็นท่ีศึกษา 

(5) นําผลการประเมินไปใช้โดยมุ่งท่ีจะปรับปรุงกลุ่มเป้าหมายท่ีกําลัง

ศึกษาวจิยั 
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ความคิดระดับสูง (higher – order thinking) 

เป็นความคิดท่ีเกิดข้ึนด้วยกระบวนการท่ีซับซ้อนและมีขั้ นตอนการคิด 

หลายขั้น การฝึกคิดระดับสูงน้ีจะเกิดข้ึนต่อเน่ืองมาจากการฝึกทกัษะและความคิด 

ระดบัตน้ท่ีเน้นความรู้ความจาํ ซ่ึงทกัษะท่ีตอ้งใช้แนวคิดเช่นน้ี ได้แก่ การจดัจาํแนก 

การสร้างมโนมติ การกาํหนดหลกัการ การลงขอ้สรุป และการสรุปอา้งอิงท่ีหลากหลาย 

โดยสามารถจาํแนกการคิดระดบัสูงไดด้งัน้ี 

(1) การคิดสร้างสรรค์ (creative thinking) เป็นการคิดแปลกใหม่ท่ีมีหลาย

แนวทางในการแก้ปัญหาแทนความคิดเก่าและไม่จาํกดัอยู่ในวิธีการใด

วธีิการหน่ึง มีลกัษณะการคิด ดงัน้ี 

-  ความคิดคล่อง (fluency) 

-  ความคิดยดืหยุน่ (flexibility) 

-  ความคิดริเร่ิมแปลกใหม่ (originality) 

-  ความคิดท่ีมีรายละเอียด (elaboration) 

(2) การคิดวเิคราะห์วจิารณ์ (critical thinking) เป็นการคิดอยา่งมีเหตุผล 

คาํนึงถึงเป้าหมายเป็นหลกั มีองคป์ระกอบดงัน้ี  

-  การสรุปอา้งอิง 

-  การยอมรับขอ้สรุป 

-  การใชเ้หตุผลแบบอนุมาน 

-  การประเมินขอ้โตแ้ยง้ 

-  การตีความหมาย 

(3) การตัดสินใจ (decision making) เป็นการพิจารณาส่ิงหน่ึงส่ิงใดเพื่อให้

บรรลุเป้าหมายท่ีตอ้งการ ประกอบดว้ยขั้นตอนดงัน้ี 

-  การกาํหนดเป้าหมายของการตดัสินใจ  

-  การสร้างทางเลือก 

-  การวเิคราะห์ขอ้ดีขอ้เสียของทางเลือก 

-  การจดัลาํดบัความสาํคญัของทางเลือก 

-  การตดัสินทางเลือก 

-  การเลือกทางเลือกท่ีดีท่ีสุดไปใช ้
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(4) การแก้ปัญหา (problem solving) คือ การพิจารณาหาเทคนิคท่ีนาํมาใชใ้น

การแกปั้ญหาเพื่อให้บรรลุเป้าหมายตามท่ีตอ้งการ ประกอบดว้ยขั้นตอน

ดงัน้ี  

-  การทาํความเขา้ใจกบัปัญหา 

-  การรวบรวมและเลือกวธีิการแกปั้ญหา 

-  การลงมือแกปั้ญหา 

-  การประเมินผลการแกปั้ญหา 

 

เจตคติ (attitude) 

เป็นความรู้สึกหรือความศรัทธาต่อส่ิงใดส่ิงหน่ึงจนอาจส่งผลใหเ้กิดการกระทาํ

และการแสดงออกดว้ยพฤติกรรมต่าง ๆ ความเขา้ใจต่อเจตคติของบุคคลจึงอาจใชเ้ป็น

ขอ้มูลในการทาํนายพฤติกรรมท่ีบุคคลจะแสดงออกและช่วยให้สามารถหาแนวทาง

ป้องกนัแกไ้ขได ้

 

ตัวช้ีวดัและสาระการเรียนรู้แกนกลาง 

 เป็นส่วนสําคญัของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 

2551 เพื่อใชเ้ป็นกรอบและทิศทางในการพฒันาหลกัสูตรและจดัการเรียนรู้ 

 ตัวช้ีวัดระบุส่ิงท่ีผูเ้รียนพึงรู้และปฏิบติัได ้รวมทั้งคุณลกัษณะของผูเ้รียนใน 

แต่ละระดบัชั้น ซ่ึงประกอบดว้ย 

(1) ตัวช้ีวัดช้ันปี เป็นเป้าหมายในการพัฒนาผู ้เรียนแต่ละชั้ นปีในระดับ

การศึกษาภาคบงัคบั 

(2) ตัวช้ีวัดช่วงช้ันเป็นเป้าหมายในการพฒันาผูเ้รียนในระดับมธัยมศึกษา 

ตอนปลาย 

สาระการเรียนรู้แกนกลางเป็นองค์ความรู้ ทกัษะและกระบวนการ คุณธรรม 

จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค ์ซ่ึงจาํเป็นสําหรับผูเ้รียนทุกคนในระดบัการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน 
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ปฏิสัมพนัธ์ในทางบวก (positive interaction) 

เป็นพฤติกรรมท่ีเกิดจากเจตคติของบุคคลท่ีมีแนวโน้มในทางท่ีเห็นด้วย  

ช่ืนชอบ พอใจ โดยการแสดงออกทางความรู้สึก ความคิดเห็น กิริยาท่าทาง การกระทาํ 

การพดู การส่ือสารต่าง ๆ ซ่ึงอาจสังเกตไดจ้ากพฤติกรรมต่อไปน้ี 

(1)  การทาํงานร่วมกนัอยา่งมีความสุข 

(2)  ความสามคัคี รักใคร่ ช่วยเหลือกนัและกนั 

(3)  การเห็นพอ้งตอ้งกนั 

(4)  ความสามารถในการควบคุมอารมณ์ของตนเองในการทาํงานร่วมกนั 

(5)  ความเช่ือถือไวว้างใจต่อกนั 

(6)  การพฒันาตนเองไปสู่การเปล่ียนแปลงในทิศทางท่ีพึงประสงค ์

(7)  การมีส่วนร่วมในกระบวนการปฏิบติั 

(8)  การปฏิบติังานอยา่งมีประสิทธิภาพและกระตือรือร้นท่ีจะพฒันา 

(9)  ความสนใจท่ีจะร่วมแกไ้ขปัญหาท่ีเกิดข้ึน 

(10)  การมีเจตคติท่ีดีต่อวชิาคณิตศาสตร์ 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ (lesson plan) 

เป็นผลของการเตรียมการวางแผนการจดัการเรียนรู้อย่างเป็นระบบโดยนํา

ตวัช้ีวดัและสาระการเรียนรู้แกนกลางของหลกัสูตรมากาํหนดคาํอธิบายรายวิชาและ

หน่วยการเรียนรู้ ซ่ึงแผนการจดัการเรียนรู้ตอ้งมีการพฒันาให้เหมาะสมกบับริบทของ

ผูเ้รียนและสภาพทอ้งถ่ิน 

องค์ประกอบท่ีสําคญัในแผนการจดัการเรียนรู้ ประกอบด้วย จุดประสงค ์

การเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนรู้ ส่ือการเรียนรู้ การวดัผลประเมินผล 

และบนัทึกผลการใชแ้ผนการจดัการเรียนรู้ 
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แผนปฏิบัติงานหรือคู่มือการปฏิบัติงานของครู 

เป็นคู่ มือการทํางานของครูท่ีสอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษาและ

แผนปฏิบติังานประจาํปีของสถานศึกษา ซ่ึงครูทุกคนมีภาระงานของตนเองท่ีต้อง

รับผิดชอบตามบทบาทและหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมายหรือปฏิบติังานร่วมกบัผูอ่ื้นเพื่อ

ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้และการพัฒนาผู ้เ รียน คู่ มือการปฏิบัติงานของครูให้

รายละเอียดเก่ียวกบัภาระงาน ระยะเวลาการดาํเนินงาน ผลงานท่ีคาดวา่จะไดรั้บ และ

ผลสาํเร็จของงาน  ภาระงานท่ีปรากฏในคู่มือการปฏิบติังานของครูประกอบดว้ย 

(1) งานการสอน ไดแ้ก่ 

-  การเตรียมการสอนและการวางแผนการสอน 

-  การจดัทาํแผนการจดัการเรียนรู้ 

-  บนัทึกหลงัการสอนและบนัทึกการปฏิบติังาน 

-  การจดัทาํแฟ้มสะสมงาน 

-  การวจิยัในชั้นเรียน 

-  การจดัทาํหลกัสูตรและบริหารหลกัสูตรสถานศึกษา 

-  การจดัหาและพฒันาส่ือการเรียนรู้ นวตักรรมการเรียนรู้ และ 

   แหล่งเรียนรู้ 

-  การวดัผลประเมินผลการเรียนรู้ 

-  การอบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน 

-  การรายงานผลงาน ผลการเรียนและคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผูเ้รียน 

    ฯลฯ 

(2) กจิกรรม งาน โครงการ เป็นภาระงานท่ีเก่ียวกบังานการสอนหรืองานอ่ืนๆ 

ทั้งในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา ประกอบดว้ย 

-  การจดันิทรรศการหรือการจดัแสดงผลงาน 

-  การจดักิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ 

-  การทาํกิจกรรมพฒันาวชิาชีพ 

-  การจดัโครงการส่งเสริมเจตคติ คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม 

-  การจดัทาํผลงานทางวชิาการ 

    ฯลฯ 
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แฟ้มสะสมงาน (portfolio) 

เป็นแหล่งรวมความรู้หรือสะสมผลงานของครูและผูเ้รียนอยา่งมีจุดมุ่งหมายท่ี

ชัด เจน แสดงถึงความ รู้  กระบวนการเ รียนรู้  ความสามารถ ความพยายาม 

ความกา้วหนา้ ความถนดั ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียน และผลการสอนของครู  

การจดัจาํแนกประเภทแฟ้มสะสมงาน อาจแบ่งอย่างกวา้ง ๆ ไดเ้ป็น 2 ประเภท คือ 

แฟ้มสะสมงานทัว่ไป (working portfolio) และแฟ้มสะสมงานเฉพาะ (presentation 

portfolio หรือ showcase portfolio)  

แฟ้มสะสมงานทัว่ไป เป็นแฟ้มสะสมงานท่ีเก็บรวบรวมผลงานท่ีไดจ้ากการทาํ

ภาระงานและจดัผลงานอยา่งเป็นระบบ โดยมีขั้นตอนท่ีสาํคญัประกอบดว้ย 

(1) การรวบรวมผลงาน (collection) 

(2) การคดัเลือกผลงานเพื่อจดัประเภท (selection) 

(3) การประเมินผลงานท่ีสะทอ้นใหเ้ห็นสมรรถภาพตามมาตรฐาน 

(reflection) 

(4) การวางแผนการทาํงานต่อไป (projection) 

แฟ้มสะสมงานเฉพาะ เป็นแฟ้มสะสมงานท่ีเก็บรวบรวมผลงานเร่ืองใด 

เร่ืองหน่ึงโดยเฉพาะท่ีมีลกัษณะดงัน้ี 

(1) การสาํรวจตรวจสอบ (investigation) 

(2) การศึกษาและการแกปั้ญหาหรือการวจิยั (research) 

(3) การนาํความรู้ไปใช ้(application) 

(4) การขยายผลต่อเน่ือง (open choice) 

ทั้งน้ีในกรณีมีจุดประสงค์ท่ีจะนําแฟ้มสะสมงานทั้ ง 2 รูปแบบไปใช้เพื่อ 

ศึกษาต่อหรือสมัครงาน  จําเป็นต้องเพิ่มเติมคําช้ีแจง จุดเด่นของผลงาน และ 

การประเมินผลงานต่าง ๆ ท่ีชดัเจนดว้ย ซ่ึงอาจเป็นแฟ้มสะสมงานอีกรูปแบบหน่ึงท่ี

เรียกวา่แฟ้มสะสมงานเพื่อการประเมิน (assessment portfolio) 
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นางสาววนัเพญ็  คาํเทศ สถาบนัส่งเสริมการสอนวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 
ผู้เข้าร่วมประชุมพจิารณามาตรฐานครูคณติศาสตร์ 

นางสาวสิริพร  ทิพยค์ง มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 

นางสาวอมัพร  มา้คนอง จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
นายชยัเยนทร์  เมืองแมน มหาวทิยาลยัราชภฎัภูเก็ต 

นายชาญณรงค ์  เฮียงราช     มหาวทิยาลยัขอนแก่น 

นางเกศธิดา  เขียวสะอาด สาํนกังานเลขาธิการคุรุสภา 

นายปรีชา  อรุณสวสัด์ิ สาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษากรุงเทพ ฯ เขต 1 



 

82                     มาตรฐาน 
             ครูคณติศาสตร ์ 

ผู้เข้าร่วมประชุมพจิารณามาตรฐานครูคณติศาสตร์ (ต่อ) 

นายประพนธ์  จ่ายเจริญ       โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ  

 ประสานมิตร  

นางวรรณวภิา  สุทธเกียรติ โรงเรียนสามเสนวทิยาลยั   
นายทรงวทิย ์ สุวรรณธาดา โรงเรียนวดัราชบพิธ   
นางสาวรุจิเรข  จิระเสวี โรงเรียนสายปัญญาในพระบรมราชินูปถมัภ ์
นายสุพฒัน์  กฤชอาคม โรงเรียนอ่างทองปัทมโรจน์วิทยาคม   
นางสาวโศจิวจัน์  เสริฐศรี     สถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
นางสาวปฐมาภรณ์  อวชยั     สถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 

คณะบรรณาธิการ 

นายชานนท ์ จนัทรา มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 

นายปรีชาญ  เดชศรี  สถาบนัส่งเสริมการสอนวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

นางสาวสุพตัรา  ผาติวสิันต์ิ สถาบนัส่งเสริมการสอนวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

นายวโิรจน์  ล่ิวคงสถาพร สถาบนัส่งเสริมการสอนวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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